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OBCINA RENCE-VOGRSKO

Na podlagi 36. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 - uradno
preCiS¢eno besedilo, 27/08 - Odl. US, 76/08, 79/09, 51/10 in 84/10 - OdI. US) in 28. clena
Statuta obCine Rence-Vogrsko (Ur. I. RS, §t. 7/07, 1/09 in 5/12) je Obcinski svet Obcine
Rence-Vogrsko, na 12. redni seji, dne 8. 3. 2012 sprejel

. POSLOVNIK
OBCINSKEGA SVETA OBCINE RENCE-VOGRSKO

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. €élen
Ta poslovnik ureja organizacijo in nacin dela obdinskega sveta (v nadaljevanju: svet) ter
nacin uresnicevanja pravic in dolznosti ¢lanov ob¢inskega sveta (v nadaljevanju: €lani sveta).

2. ¢len
Dologbe tega poslovnika se smiselno uporabljajo tudi za delovanje delovnih teles sveta in
njihovih ¢lanov. Nacin dela delovnih teles se lahko v skladu s tem poslovnikom ureja tudi v
aktih o ustanovitvi delovnih teles, lahko pa tudi s poslovniki delovnih teles.

3. ¢len
Svet in njegova delovna telesa poslujejo v slovenskem jeziku.

4. ¢len
Svet dela na sejah, ki so lahko redne, izredne, dopisne in slavnostne.

Redne seje se sklicujejo najmanj Sestkrat letno.

Izredne seje se sklicujejo po doloCilih tega poslovnika ne glede na rokovne omejitve, ki
veljajo za redne seje.

Dopisne seje se sklicujejo po dolocilih tega poslovnika v primerih, ko niso izpolnjeni pogoji za
sklic redne seje.

Slavnostne seje se sklicujejo ob praznikih obc&ine in drugih sve€anih priloznostih.

5. €len
Svet predstavlja zupan, delovno telo sveta pa predsednik delovnega telesa.

6. ¢len
Delo sveta in njegovih delovnih teles je javno.

Javnost dela se lahko omeji ali izkljuCi, Ce to zahtevajo razlogi varovanja osebnih podatkov,
dokumentov in gradiv, ki vsebujejo podatke, kateri so v skladu z zakonom, drugim predpisom



ali sploSnim aktom obcine oziroma druge javne ali zasebno pravne osebe, zaupne narave
oziroma drzavna, vojaska ali uradna tajnost.

Nacin zagotavljanja javnosti dela in naCin omejitve javnosti dela sveta in njegovih delovnih
teles dolo¢a ta poslovnik oziroma akti delovnih teles.

7. ¢len
Svet uporablja pecat obCine, ki je doloCen s statutom obcine. Pecat ima napis: OBCINA
RENCE-VOGRSKO in naziv obginskega organa “ OBCINSKI SVET”.

Svet uporablja pec€at na vabilih za seje, na splosnih aktih, na aktih o drugih odlocitvah in na
dopisih.

Peclat sveta uporabljajo v okviru svojih nalog tudi delovna telesa sveta.

Pooblas€ena oseba hrani in skrbi za pecat sveta.

Il. KONSTITUIRANJE OBCINSKEGA SVETA

8. ¢len
Svet se konstituira na prvi seji, na kateri je potrjenih vec kot polovica mandatov &lanov sveta.

Prvo sejo novoizvoljenega sveta sklice zupan, ki ima mandat na dan volitev v obcCinski svet,
najkasneje 20 dni po izvolitvi ¢lanov. Ce seja ni sklicana v navedenem roku, jo skliCe
predsednik ob¢inske volilne komisije.

Zaradi priprave na prvo sejo sklice Zzupan nosilce kandidatnih list, s katerih so bili izvoljeni
svetniki.

9. ¢élen
Obvezni dnevni red konstitutivne seje je:
1. Ugotovitev Stevila navzoc€ih novoizvoljenih ¢lanov sveta,
2. porocilo ob¢inske volilne komisije o izidu volitev v svet in volitev Zupana,
3. imenovanje mandatne komisije za pregled prispelih pritoZb in pripravo predloga
potrditve mandatov ¢lanov sveta in ugotovitve izvolitve Zupana,
4. porocilo mandatne komisije in potrditev mandatov ¢lanov sveta,
5. poro€ilo mandatne komisije in ugotovitev izvolitve Zupana,
6. imenovanje komisije za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja.

Dnevni red konstitutivne seje lahko vsebuje tudi slovesno prisego zupana in Clanov sveta in
Zupanov pozdravni nagovor.

Slovesna prisega Zupana se glasi: »Slovesno prisegam, da bom dolZnosti Zupana opravljal
vestno in odgovorno, spostoval pravni red Republike Slovenije in Obgine Renée-Vogrsko ter
z vsemi mo¢mi deloval za Cast, blaginjo in razvoj Ob¢ine Ren&e-Vogrsko in njenih ob&ank in
obcanov.«

Slovesna prisega Clanov sveta se glasi: »Slovesno prisegam, da bom dolznosti obdinskega
svetnika opravljal vestno in odgovorno, spostoval pravni red Republike Slovenije in Obcine
Rence-Vogrsko ter z vsemi mo€mi deloval za €ast, blaginjo in razvoj Obcine Ren&e-Vogrsko
in njenih ob&ank in ob¢anov.«

O dnevnem redu konstitutivne seje svet ne razpravlja in ne odloca.



Prvo sejo novoizvoljenega sveta vodi najstarejSi ¢lan sveta oziroma ¢lan sveta, ki ga na
predlog najstarejSega Clana sveta doloci svet.

Na prvi seji svet izmed navzocih ¢lanov sveta najprej imenuje tri¢lansko mandatno komisijo.
Clane komisije predlaga Zupan, lahko pa tudi vsak &lan sveta. Svet glasuje najprej o
Zupanovem predlogu, Ce ta ni izglasovan pa o predlogih &lanov sveta po vrstnem redu, kot
so bili vlozeni, dokler niso imenovani trije ¢lani komisije. Z imenovanjem treh ¢lanov komisije
o preostalih predlogih svet ne odloca.

Mandatna komisija na podlagi poroc€ila in potrdil o izvolitvi, ki jih predlozi voliina komisija,
pregleda, kateri kandidati so bili izvoljeni za ¢lane sveta, predlaga svetu odloCitve o
morebitnih pritozbah kandidatov za ¢lane sveta ali predstavnikov kandidatnih list in predlaga
potrditev mandatov za ¢lane sveta.

Mandatna komisija na podlagi poroc€ila voliine komisije in potrdila o izvolitvi Zupana predlaga
svetu tudi odloCitve o morebitnih pritozbah drugih kandidatov za Zupana ali predstavnikov
kandidatur. Delo komisije je kon€ano, ko so potrjeni vsi mandati ¢lanov sveta oziroma o
sporni zadevi odloci sodisce.

10. ¢len
Mandate Clanov sveta potrdi svet na predlog mandatne komisije potem, ko dobi njeno
poro€ilo o pregledu potrdil o izvolitvi ter vsebini in upravi€enosti morebitnih pritoZzb
kandidatov, predstavnikov kandidatur oziroma kandidatnih list.

Svet odlo€i skupaj o potrditvi mandatov, ki niso sporni, 0 vsakem spornem mandatu pa
odlo¢a posebej, na podlagi predhodno obravnavane pritozbe.

Clan sveta, katerega mandat je sporen, ne sme glasovati o potrditvi svojega mandata. Steje
se, da je svet z odloCitvijo o spornem mandatu odlocil tudi o pritozbi kandidata ali
predstavnika kandidature oziroma kandidatne liste.

Svet na podlagi porocila mandatne komisije o pregledu poro€ila in potrdila o izvolitvi Zupana,
ki ju predlozi volilna komisija, posebej odlo¢i o morebitnih pritozbah kandidatov za Zupana,
predstavnikov kandidatur oziroma kandidatnih list. Ce je za Zupana izvoljen kandidat, ki je bil
hkrati izvoljen tudi za ¢lana sveta pa je zoper njegov mandat Zupana vlozena pritozba, o
odlo¢anju o pritoZbi ne sme glasovati. Glasovati ne sme niti vlagatelj pritoZzbe — kandidat za
Zupana, Ce je bil izvoljen tudi za ¢lana sveta.

11. ¢len
Ko se svet konstituira nastopijo mandat novoizvoljeni ¢lani sveta, mandat dotedanjim ¢lanom
sveta pa preneha.

S prenehanjem mandata ¢lanov sveta preneha tudi mandat vsem ¢lanom v nadzornem
odboru obcine ter stalnih in ob&asnih delovnih telesih sveta.

Clanom sveta, ki jim je prenehal mandat, preneha &lanstvo v vseh obginskih organih in
organih javnih zavodov, javnih podijetij ter skladov, v katera so bili imenovani kot predstavniki
obcine, z imenovanjem novih ¢lanov.

V kolikor svet ni sprejel pritozbe zoper mandat Zupana iz Cetrtega odstavka 9. Clena, pri¢ne
novoizvoljenemu Zupanu te¢i mandat, mandat dotedanjemu Zupanu pa preneha.

12. ¢len



Ko so potrieni vsi mandati ¢lanov sveta, svet imenuje izmed svojih ¢lanov komisijo za
mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja kot svoje stalno delovno telo. Komisija mora do
prve naslednje seje sveta pregledati Clanstvo v obcinskih organih in delovnih telesih ter
organih javnih zavodov, javnih podjetij in skladov, katerih ustanoviteljica ali soustanoviteljica
je obgina, ter pripraviti porocilo in predloge za imenovanje novih ¢lanov.

ll. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV OBCINSKEGA SVETA
1. Splosne doloébe

13. ¢len
Pravice in dolznosti ¢lanov sveta so doloene z zakonom, statutom obc&ine in tem
poslovnikom.

Clani sveta imajo pravico in dolznost udelezevati se sej in sodelovati pri delu sveta in
njegovih delovnih teles, katerih ¢lani so. Clani sveta se lahko udelezujejo tudi sej drugih
delovnih teles in imajo pravico sodelovati pri njihovem delu, vendar brez pravice glasovanja.

Clan sveta ima pravico:

e predlagati svetu v sprejem odloke in druge akte, razen proraCuna, zaklju¢nega
racuna in drugih aktov, za katere je v zakonu ali v statutu dolo¢eno, da jih sprejme
svet na predlog Zupana;

e predlagati svetu obravnavo drugih vprasanj iz njegove pristojnosti;

e glasovati o predlogih splodnih aktov ob€ine, drugih aktov in odloCitev sveta ter
predlagati dopolnila (amandmaje) k tem predlogom;

e sodelovati pri oblikovanju programa dela sveta in dnevnih redov njegovih sej;
predlagati kandidate za ¢lane obcinskih organov, delovnih teles sveta in organov
javnih zavodov, javnih podjetij in skladov, katerih ustanoviteljica ali soustanoviteljica
je ob€ina, oziroma v katerih ima obcina v skladu z zakonom svoje predstavnike;

e v zvezi z dnevnim redom in zadevami, ki sodijo v pristojnost sveta, pravico postavljati
vprasanja Zupanu, podzupanu, predstavnikom ob¢inskih in drugih strokovnih sluzb (ki
prisostvujejo seji) v obsegu njihovih pristojnosti. Odgovor na vpraSanja se poda na
seji; Ce to iz objektivnih razlogov ni mogocCe, pa na prvi prihodniji seji, lahko pa tudi v
pisni obliki;

e pravico odlocati o razsiritvi, kr€enju predvidenega dnevnega reda in pravico odkloniti
obravnavo zadev, ki niso bile predvidene z dnevnim redom.

Clan sveta ima dolZnost varovati podatke zaupne narave, ki so kot osebni podatki, drzavne,
uradne in poslovne skrivnosti opredeljene z zakonom, drugim predpisom ali z akti sveta in
organizacij uporabnikov proracunskih sredstev, za katere zve pri svojem delu.

Clan sveta ima pravico do povradila strodkov v zvezi z opravljanjem funkcije ter v skladu z
zakonom in posebnim aktom sveta do sejnine za udelezbo in delo na sejah obCinskega
sveta.

14. ¢len

Clan sveta nima imunitete ter je za svoja dejanja, ki niso povezana s pravicami in dolznostmi
¢lana sveta, odskodninsko in kazensko odgovoren.

2. Vprasanja in pobude ¢élanov sveta



15. ¢len
Clan sveta ima pravico zahtevati od Zupana, drugih ob&inskih organov in obg&inske uprave
obvestila in pojasnila, ki so mu potrebna v zvezi z delom v svetu in njegovih delovnih telesih.

Obcinski organi iz prvega odstavka tega ¢lena so dolzni odgovoriti na vprasanja in pobude
¢lanov sveta in jim posredovati zahtevana pojasnila.

Clan sveta ima pravico Zupanu ali direktorju obginske uprave postaviti vprasanje ter
predlagati ureditev dolo¢enih vprasanj ali sprejem dolo€enih ukrepov iz njune pristojnosti.

16. ¢len
Clan sveta zastavlja vprasanja in daje pobude v pisni obliki ali ustno.

Na vsaki redni seji sveta mora biti predvidena posebna to¢ka dnevnega reda za vprasanja in
pobude Clanov sveta ter porocilo Zupana o dogajanju v ob&ini med zadnjo in sklicano sejo,
vendar ne za obdobje daljSe od dveh mesecev.

VpraSanja oziroma pobude morajo biti kratke in postavljene tako, da je njihova vsebina jasno
razvidna. V nasprotnem primeru Zupan ali za vodenje seje pooblas€eni podzupan oziroma
Clan sveta na to opozori in ¢lana sveta pozove, da vpradanje oziroma pobudo ustrezno
dopolni. Ustno postavljeno vpradanje ne sme trajati ve€ kot pet minut, obrazloZitev pobude
pa ne vec kot deset minut.

Pisno postavljeno vprasanje mora biti posredovano tistemu, na katerega je naslovljeno. Pri
obravnavi predhodno pisno postavljenih vprasanj in pobud mora biti na seji obvezno prisoten
Zupan, direktor obcCinske uprave pa, kadar se obravnavajo vpraSanja iz njegove pristojnosti
oziroma podrocja dela.

Ce sta zupan ali direktor obg&inske uprave zadrzana, dologita kdo ju bo nadomeséal in
odgovarjal na vpradanja in pobude.

Na seji se odgovarja na vsa pisna vpraSanja in pobude, ki so bila oddana na prejSnji seji ter
na ustna vprasanja dana ob obravnavi vprasanj in pobud &lanov sveta. Ce zahteva odgovor
na vprasanje podrobnejsi pregled dokumentacije oziroma proucitev, lahko zupan ali direktor
obdinske uprave oziroma njun namestnik odgovori na naslednji seji.

Zupan ali direktor obginske uprave oziroma njun namestnik lahko na posamezna vprasanja
ali pobude odgovori pisno ali ustno. Odgovori na vpra$anja in pobude morajo biti podan v
pisni obliki, ¢e tako zahteva vlagatelj, ki je tudi vpradanje ali pobudo podal pisno. Pisni
odgovor mora biti posredovan vsem ¢lanom sveta s sklicem in gradivom za prvo naslednjo
redno sejo.

17. ¢len
Ce ¢&lan sveta ni zadovoljen z odgovorom na svoje vpra$anje oziroma pobudo, lahko pisno
zahteva dodatno pojasnilo. Ce tudi po tem ni zadovoljen, lahko pisno predlaga svetu, da se o
zadevi opravi razprava, o ¢emer odloCi svet z glasovanjem.

Ce svet odlogi, da bo o zadevi razpravljal, mora Zupan uvrstiti to vprasanje na dnevni red
prve naslednje redne seje.
3. Odgovornost in ukrepi zaradi neupravi¢ene odsotnosti s sej sveta in delovnih teles

18. ¢len
Clan sveta se je dolzan udeleZevati sej sveta in delovnih teles, katerih &lan je.



Ce ne more priti na sejo sveta ali delovnega telesa, katerega &lan je, mora o tem in o
razlogih za to obvestiti Zupana oziroma predsednika delovnega telesa najpozneje do zacetka
seje. Ce zaradi vije sile ali drugih razlogov ne more obvestiti Zupana oziroma predsednika
delovnega telesa o svoji odsotnosti do zaCetka seje, mora to opraviti takoj, ko je to mogoce.

Ce se ¢lan delovnega telesa iz neopraviéenih razlogov ne udeleZi treh sej delovnega telesa v
koledarskem letu, lahko predsednik delovnega telesa predlaga svetu njegovo razreSitev.

IV. DELOVNO PODROCJE SVETA

19. élen

Svet opravlja zadeve iz svoje pristojnosti, ki jo na podlagi ustave in zakona doloCa statut
obcine.

V. SEJE SVETA
1. Sklicevanje sej, predsedovanje in udelezba na seji

20. ¢len
Svet dela in odlo¢a na sejah.

Seje sveta sklicuje zupan.

Zupan sklicuje seje sveta po potrebi in na predlog drugih predlagateljev doloenih s statutom
obcine.

21. ¢len
Vabilo za redno sejo sveta s predlogom dnevnega reda se poslje ¢lanom sveta najkasneje 7
dni pred dnem, doloCenim za sejo. Skupaj z vabilom se poslje tudi gradivo, ki je bilo podlaga
za uvrstitev zadev na dnevni red.

Gradivo za posamezno toc¢ko dnevnega reda praviloma obsega naslov, namen obravnave,
obrazloZitev in predlog reSitve (sklepa).

Vabilo in gradivo za sejo sveta se hkrati poSlie Zupanu, podzZupanu in svetnikom,
predsedniku nadzornega odbora obcine, direktorju obcinske uprave ter vsem, katerih
navzocénost je potrebna pri obravnavi posameznih to¢k predlaganega dnevnega reda.

22. ¢len
Izredna seja sveta se skliCe za obravnavanje in odlo¢anje o nujnih zadevah, kadar ni pogojev
za sklic redne seje.

Izredno sejo sveta sklice Zupan na zahtevo 4 Clanov sveta, seja pa mora biti v petnajstih
dneh potem, ko je bila podana pisna zahteva za sklic seje. Ce Zupan seje sveta ne skli¢e v
roku sedmih dni po prejemu pisne zahteve jo lahko sklice tisti upraviCeni predlagatelj, ki je
sklic zahteval.



V zahtevi za sklic izredne seje, morajo biti navedeni razlogi za njen sklic. Zahtevi mora biti
prilozeno gradivo o zadevah, o katerih naj bi svet odlo¢al. V tem primeru predlagatelj pridobi
pravico vodenja seje po tem poslovniku. Vabilo za izredno sejo sveta z gradivom, mora biti
vroCeno ¢lanom sveta najkasneje tri dni pred sejo.

Na izredni seji se lahko obravnava le zadeve navedene v obrazloZeni zahtevi, Zupan pa
lahko predlagan dnevni red dopolni $e z novimi tockami.

Kadar izjemoma tako terjajo izredne razmere, se lahko izredna seja sveta skli¢e v skrajnem
roku, ki je potreben, da so s sklicem seznanjeni vsi Clani sveta in se seje lahko udelezijo. V
tem primeru se lahko dnevni red seje predlaga na sami seji, na sami seji pa se lahko predlozi
¢lanom sveta tudi gradivo za sejo.

23. ¢len
Obcane in predstavnike sredstev javnega obveS&anja se obvesti o seji tako, da se vabilo in
gradivo za sejo objavi na spletni strani obCine.

24. ¢len
Predlog dnevnega reda seje sveta pripravi Zupan.

Predlog dnevnega reda lahko predlagajo tudi vsi, ki imajo pravico zahtevati sklic seje sveta.

V predlog dnevnega reda seje sveta se lahko uvrstijo le toCke, za katerih obravnavo so
izpolnjeni pogoiji, ki so dolo€eni s tem poslovnikom.

Na dnevni red ni mogoce uvrstiti akta, ¢e Se ni kon€an postopek o aktu z enako ali podobno
vsebino.

Na dnevni red se prednostno uvrstijo zadeve s podro€ja mandatnih vpraSanj, zatem pa
odloki, ki so pripravljeni za drugo obravnavo.

O sprejemu dnevnega reda odlo¢a svet na zaCetku seje.

Svet odlo€a o uvrstitvi zadev na dnevni red tudi, ¢e ¢lanom ni bilo predloZeno gradivo za
sejo, je pa o predlogu podal mnenje in zavzel staliS¢e zupan, kadar ta ni bil predlagatel.

Navedeno ne velja za posebne primere, ki jih dolo€a ta poslovnik.

25. ¢len
Sejo sveta vodi Zupan. Zupan lahko za vodenje sej sveta pooblasti podZupana ali drugega
Clana sveta (v nadaljnjem besedilu: predsedujodi). Predsedujoli vodi seje sveta v skladu s
tem poslovnikom.

Ce nastopijo razlogi, zaradi katerih Zupan ne more voditi Ze sklicane seje, jo vodi podzupan,
Ce pa tudi to ni mogocCe, jo vodi najstarejsi ¢lan sveta, v kolikor svet ne odloCi drugace.

26. ¢len
Seje sveta so javne.

Javnost seje se zagotavlja z navzocnostjo obCanov in predstavnikov sredstev javnega
obveS&anja na sejah sveta.

PredsedujoCi mora poskrbeti, da ima javnost v prostoru, v katerem seja sveta poteka,
primeren prostor, da lahko spremlja delo sveta ter pri tem dela ne moti. Prostor za javnost
mora biti vidno lo€en od prostora za Clane sveta. Ce ob&an, ali predstavnik sredstva javnega



obveS&anja, ki spremlja sejo, moti delo sveta, ga predsedujoli najprej opozori, ¢e tudi po
opozorilu ne preneha motiti dela sveta, pa ga odstrani iz prostora.

Zupan predlaga svetu, da s sklepom zapre sejo za javnost v celoti ali ob obravnavi
posamezne toCke dnevnega reda, Ce to terja zagotovitev varstva osebnih podatkov,
dokumentov in gradiv, kateri vsebujejo podatke, ki so v skladu z zakonom, drugim predpisom
ali splodnim aktom obcine oziroma druge javne ali zasebno pravne osebe, zaupne narave
oziroma drzavna, vojaska ali uradna tajnost.

Kadar svet sklene, da bo izklju€il javnost oziroma, da bo dolo¢eno tocko dnevnega reda
obravnaval brez navzoc€nosti javnosti, odlodi, kdo je lahko poleg zupana, predsedujo€ega in
¢lanov sveta navzo¢ na seji.

27. ¢len
Dopisna seja se lahko opravi, kadar ni pogojev za sklic redne seje sveta. Na dopisni seji ni
mogoce odlocati o proracunu in zakljuénem racunu obcine, o sploSnih aktih, s katerimi se v
skladu z zakoni predpisujejo obcCinski davki in druge dajatve, iz katerih izhajajo finanCne
obveznosti obCine.

Dopisna seja se opravi na podlagi v fizi€ni ali elektronski obliki vroenega vabila s prilozenim
gradivom ter predlogom sklepa, ki naj se sprejme z osebnim telefonskim glasovanjem ali
glasovanjem po elektronski posti. Glede na nacin izvedbe dopisne seje mora sklic seje
vsebovati rok trajanja dopisne seje (tocen datum in &as trajanja seje, to je do katere ure se
Steje trajanje seje).

Dopisna seja je sklepCna, Ce je bilo vabilo poslano vsem ¢lanom sveta, od katerih jih je
vrocCitev potrdilo ve€ kot polovica. Steje se, da so vrocitev potrdili €lani, ki so glasovali.

Predlog sklepa, ki je predlozen na dopisno sejo je sprejet, Ce je za sklep glasovala vecina
Clanov sveta, ki so do roka oddali svoj glas.

O dopisni seji se vodi zapisnik, ki mora poleg sestavin, dolo¢enih s tem poslovnikom,
vsebovati Se potrdila o vrocitvi vabil ¢lanom sveta oziroma ugotovitev koliko ¢lanov sveta je
glasovalo. Potrditev zapisnika dopisne seje se uvrsti na prvo naslednjo redno sejo sveta.

28. €len
Zupan sklige slavnostno sejo sveta v pogastitev praznika obgine ali ob drugih dogodkih, ki so
pomembni za obgino.

2. Potek seje

29. ¢len
Ko predsedujo€i zacne sejo:
1. obvesti svet, kdo izmed Clanov sveta ga je obvestil, da je zadrzan in se seje ne more
udeleziti,
2. nato ugotovi ali je svet sklep&en,
3. obvesti svet, kdo je povabljen na sejo.

Na zacetku seje predsedujoCi lahko poda pojasnila v zvezi z delom na seji in v zvezi z
drugimi vprasanji.

30. ¢élen
Po ugotovitvi sklepénosti svet odlo¢a o potrditvi zapisnika prejSnje seje.



Vsak od ¢lanov sveta lahko da pripombe k zapisniku prejSnje seje in zahteva, da se zapisnik
ustrezno spremeni in dopolni. O utemeljenosti zahtevanih sprememb ali dopolnitev zapisnika
prejSnje seje odloCi svet brez razprave. Predlagatelj zahtevane spremembe ima pravico
preverjanja utemeljenosti zahtevka s posluSanjem zvo&nega zapisa seje. lzid preveritve
utemeljenosti zahtevka se predlozi na nasledniji seji.

Zapisnik se lahko sprejme z ugotovitvijo, da nanj niso bile podane pripombe ali pa se
sprejme ustrezno spremenjen in dopolnjen.

Kadar so za dolo¢ene toCke dnevnega reda dolo€eni porolevalci, lahko obéinski svet na
predlog predsedujoCega odlogi, da se o sprejemaniju zapisnika odlo&i po obravnavi vsebin za
katere so dolo¢eni poro€evalci. V tem primeru se najprej doloci dnevni red seje. Obravnava
zapisnika se prenese na naslednjo to¢ko dnevnega reda.

31. élen
Po potrditvi zapisnika prejSnje seje svet obravnava in sprejme dnevni red.

Pri dolo€anju dnevnega reda svet najprej odlo¢a o predlogih, da se posamezne zadeve
umaknejo z dnevnega reda, nato o predlogih, da se dnevni red razSiri in nato o morebitnih
predlogih za skrajSanje rokov, zdruzitev obravnav ali hitri postopek.

Zadeve, za katere tako predlaga zupan, se umaknejo z dnevnega reda v kolikor predlogu ne
nasprotuje najmanj ena Cetrtina (4) svetnikov.

Predlagatelj toCke dnevnega reda lahko tocko sam umakne vse do glasovanja o dnevnem
redu. O predlagateljevem umiku toCke svet ne razpravlja in ne glasuje. Kadar predlaga umik
to¢ke dnevnega reda oseba, ki ni predlagatelj to¢ke, svet o tem razpravlja in glasuje.

Predlogi za razSiritev dnevnega reda se lahko sprejmejo le, e so razlogi nastali po sklicu
seje in Ce je bilo ¢lanom sveta izroeno gradivo, ki je podlaga za uvrstitev zadeve na dnevni
red. O predlogih za razSiritev dnevnega reda svet razpravlja in glasuje.

Po sprejetih posameznih odlocitvah za umik ali razSiritev dnevnega reda da predsedujoCi na
glasovanje predlog dnevnega reda v celoti.

32. €len
Posamezne totke dnevnega reda se obravnavajo po vrstnem redu.

Med sejo lahko svet spremeni vrstni red obravnave posameznih to¢k dnevnega reda. O
spremembi svet odlo€i brez razprave z glasovanjem.

33. ¢len
Na zaCetku obravnave vsake toCke dnevnega reda lahko poda Zupan ali oseba, ki jo doloCi
Zupan oziroma predlagatelj, kadar to ni Zzupan, dopolnilno obrazlozitev. Dopolnilna
obrazlozitev sme trajati najveC 15 minut, e ni s tem poslovnikom drugaCe doloceno.
Predlagatelj je dolzan podati dopolnilno obrazlozitev, kadar tako sklene svet.

Ce ni zupan predlagatelj, poda Zupan ali od njega poobla$&eni podZupan oziroma direktor
obCinske uprave mnenje k obravnavani zadevi. Potem dobi besedo predsednik delovnega
telesa obdinskega sveta, ki je zadevo obravnavalo. Obrazlozitev Zzupanovega mnenja in
beseda predsednika delovnega telesa lahko trajata najvec po 15 minut.

Zatem dobijo besedo Clani sveta po vrstnem redu, kakor so se priglasili k razpravi. Razprava
posameznega €lana lahko traja najvec deset minut. Svet lahko sklene, da posamezen clan
iz utemeljenih razlogov lahko razpravlja dalj Casa, vendar ne ve¢ kot 15 minut.



Razpravljavec lahko praviloma razpravlja le enkrat, ima pa pravico do replike po razpravi
vsakega drugega razpravljavca. Replika mora biti konkretna in se mora nana$ati na vsebino
razprave ter na napoved replike, sicer jo lahko predsedujoli prepove. Replike smejo trajati
najvec tri minute.

Ko je vrstni red priglaSenih razpravljavcev iz€rpan, predsedujoCi vpraSa, ali Zeli Se kdo
razpravljati. Dodatne razprave lahko trajajo le po tri minute.

34. élen
Razpravljavec sme govoriti le o vpraSanju, ki je na dnevnem redu in o katerem teCe
razprava.

Ce se razpravljavec ne drzi dnevnega reda ali prekoradi ¢as za razpravo, ga predsedujodi
opomni in mu odvzame besedo.

Zoper odvzem besede lahko razpravljavec ugovarja. O ugovoru odloci svet brez razprave z
glasovanjem.

Omejitve veljajo za vsako tocko dnevnega reda posebej.

35. ¢len
Clanu sveta, ki Zeli govoriti 0 krsitvi poslovnika ali o krsitvi dnevnega reda, da predsedujoCi
besedo takoj, ko jo ta zahteva. Clan sveta svojo zahtevo obrazlozi.

Nato poda predsedujo&i pojasnilo glede krsitve poslovnika ali dnevnega reda. Ce &lan sveta
ni zadovoljen s pojasnilom, odlocCi svet o tem vprasanju brez razprave.

Ce &lan sveta zahteva besedo, da bi opozoril na napako ali popravil navedbo, ki po
njegovem mnenju ni toéna in je povzrocCila nesporazum ali potrebo po osebnem pojasnilu,
mu da predsedujoCi besedo takoj, ko jo zahteva. Pri tem se mora Clan sveta omejiti na
pojasnilo in njegov govor ne sme trajati ve€ kot pet minut.

36. €len
Ko predsedujoci ugotovi, da ni ve€ priglasSenih k razpravi, sklene razpravo o posamezni tocki
dnevnega reda. Ce je na podlagi razprave treba pripraviti predloge za odlogitve ali stali$éa,
se razprava na predlog predlagatelja ali predsedujoCega lahko prekine in nadaljuje po
predlozitvi teh predlogov.

Predsedujoc€i lahko med sejo prekine delo sveta tudi, ¢e ugotovi, da seja ni veC sklepCna, Ce
S0 potrebna posvetovanja, Ce je potrebno pridobiti mnenja delovnih teles in v drugih primerih,
kadar tako sklene svet. V primeru prekinitve predsedujoCi doloci, kdaj se bo seja nadaljevala.

Ce je delo sveta prekinjeno zato, ker seja ni veé sklepéna, sklepénosti pa ni niti v
nadaljevanju seje, predsedujoCi sejo konca.

37. ¢len
Seje sveta se sklicujejo najbolj zgodaj ob Sestnajsti uri in morajo biti nacrtovane tako, da ne
trajajo ve€ kot &tiri ure. V kolikor dnevni red ni iz€rpan, se lahko dnevni red obravnava na
nadaljevanju seje ali vklju€i na dnevni red naslednje seje. O tem svet glasuje brez razprave.

Predsedujoc€i odredi najve¢ petnajst minutni odmor vsaj po dveh urah neprekinjenega dela.



Odmor lahko predsedujo€i odredi tudi na obrazlozen predlog posameznega €lana ali skupine
Clanov sveta, zupana ali predlagatelja, ¢e je to potrebno zaradi priprave dopolnil
(amandmajev), mnenj, stali8¢, dodatnih obrazlozitev ali odgovorov oziroma pridobitve
zahtevanih podatkov. Odmor lahko traja najve¢ trideset minut, odredi pa se ga lahko pred
oziroma v okviru posamezne to¢ke najve¢ enkrat.

Ce kdo od upravidencev predlaga dodatni odmor po izérpanju moznosti iz prej$njega
odstavka, odloCi svet brez razprave z glasovanjem, ali se lahko odredi odmor ali pa se seja
prekine in nadaljuje drugic.

Seje delovnih teles sveta se sklicujejo praviloma najbolj zgodaj ob dvanajsti uri in morajo biti
nacrtovane tako, da praviloma ne trajajo vec€ kot Stiri ure.

38. ¢len
Ce svet o zadevi, ki jo je obravnaval, ni konéal razprave, e ni pogojev za odloéanje ali, e
svet 0 zadevi ne Zeli odlociti na isti seji, se razprava oziroma odlo¢anje o zadevi prelozi na
eno izmed naslednjih sej. Enako lahko svet odlo€i, ¢e ¢asovno ni uspel obravnavati vseh
toCk dnevnega reda.

Ko so vse to¢ke dnevnega reda izCrpane, svet konéa sejo.

3. Vzdrzevanje reda na seji

39. ¢len
Za red na seji skrbi predsedujoCi. Na seji sveta ne sme nihée govoriti, dokler mu
predsedujoCi ne da besede.

Predsedujoci skrbi, da govornika nihée ne moti med govorom. Govornika lahko opomni na
red ali mu seze v besedo le predsedujoCi. Govornik ima pravico, da od predsedujoCega
zahteva, da izre€e ustrezni ukrep v skladu z dolo¢bami tega poslovnika tistim, ki mu segajo
v besedo.

40. €len
Za krsitev reda na seji sveta sme predsedujoci izre€i naslednje ukrepe:
e opomin,
e odvzem besede,
e odstranitev s seje ali z dela seje.
Vsak ukrep se evidentira v zapisniku.
41. ¢len

Opomin se lahko izre€e €lanu sveta, ¢e govori, Ceprav mu predsedujoli ni dal besede, Ce
sega govorniku v besedo, ali ¢e na kak drug nacin krSi red na seji in doloCbe tega
poslovnika.

Odvzem besede se lahko izreCe ¢lanu sveta, Ce s svojim govorom na seji krSi red in dolo¢be
tega poslovnika in je bil na tej seji ze opomnjen, naj spostuje red in doloCbe tega poslovnika.

Odstranitev s seje ali z dela seje se lahko izre€e Clanu sveta, Ce kljub opominu ali odvzemu
besede krsi red na seji, tako da onemogoca delo sveta.

Clan sveta, ki mu je izreéen ukrep odstranitve s seje ali z dela seje, mora takoj zapustiti
prostor, v katerem seja poteka.

42. ¢len



PredsedujoCi odredi, da se odstrani s seje in iz poslopja, v katerem je seja, vsak drug
udelezenec ali posluSalec, ki krsi red na seji.

Ce je red hudo kréen, lahko predsedujodi odredi, da se odstranijo vsi poslusalci.

O ukrepih iz prvega in drugega odstavka tega Clena odloCi svet brez razprave, z
glasovanjem.

43. €len
Ce predsedujoéi z rednimi ukrepi ne more ohraniti reda na seji sveta, jo prekine.

4. Odloc¢anje

44. ¢len
Svet veljavno sklepa, €e je na seji navzocCa vecina vseh ¢lanov sveta.

Navzocnost se ugotavlja na zacCetku seje, pred vsakim glasovanjem in na zacetku
nadaljevanja seje po prekinitvi ali odmoru. Navzoénost €lanov sveta na zaCetku seje se
ugotovi s podpisi ¢lanov na listi navzoénosti.

Pri vsakem posameznem glasovanju se v zapisnik evidentira prisotnost.

Kadar je za sprejem odlocCitve potrebna dvotretjinska vecCina, svet veljavno odloc¢a, ¢e je na
seji navzocCih najmanj dve tretjini vseh ¢lanov obcinskega sveta.

Za sklepcCnost je odlocilna dejanska navzocnost Clanov sveta v sejni sobi.

45. ¢len
Svet sprejema odlocitve z vec€ino opredeljenih glasov navzocih ¢lanov, razen e zakon ali
statut dolo¢ata drugacno vecino za odloCanje o posameznih zadevah.

46. ¢len
Svet praviloma odlo¢a z javnim glasovanjem.

Svet lahko o isti stvari, na isti seji, odlo€a samo enkrat.

S tajnim glasovanjem lahko svet odlo¢a, Ce tako sklene pred odlo€anjem o posamezni
zadevi. Predlog za tajno glasovanije lahko da zupan ali vsak Clan sveta.

47. ¢len
Glasovanje se opravi po konCani razpravi o predlogu, o katerem se odloCa. PredsedujoCi
pred vsakim glasovanjem prebere predlagano besedilo sklepa ali amandmaja.

Clan sveta ima pravico obrazloZiti svoj glas, razen ¢&e ta poslovnik ne dologa drugade.
Obrazlozitev glasu se v okviru posameznega glasovanja dovoli le enkrat in sme trajati najvec
pet minut. Clan sveta, ki obrazlozi svoj glas lahko zahteva, da se obrazlozitev zabelezi v
zapisnik.

PredsedujocCi po vsakem opravljenem glasovanju ugotovi in objavi izid glasovanja.

48. ¢len
Clani sveta glasujejo tako, da se opredelijo "ZA" ali "PROTI" sprejemu predlagane odlogitve.



49. ¢len
Javno glasovanje se opravi z dvigom rok, glasovalno napravo ali s poimenskim izjavljanjem.

Poimensko glasujejo €lani sveta, Ce svet tako odlo€i na predlog predsedujoCega Zupana ali
¢lanov sveta.

Clane sveta se pozove k poimenskemu glasovanju po abecednem redu prve Crke njihovih
priimkov (po seznamu). Clan sveta glasuje tako, da glasno izjavi "ZA", "PROTI" ali "SE
VZDRZIM”, kar se evidentira v zapisniku.

50. ¢len
Tajno se glasuje z glasovnicami.

Tajno glasovanje vodi in ugotavlja izide triclanska komisija, ki jo vodi predsedujodi. Dva &lana
doloci svet na predlog predsedujoCega. Administrativno - tehni¢na opravila v zvezi s tajnim
glasovanjem opravlja zapisnikar.

Za glasovanje se pripravi petnajst enakih glasovnic.
Glasovnice morajo biti overjene z Zigom ob¢inskega sveta.
PredsedujoCi pred zacetkom glasovanja dolocCi ¢as ob katerem se glasovanje konca.

Komisija vroCi glasovnice ¢lanom sveta in sproti oznaci, kateri ¢lan je prejel glasovnico.
Glasuje se na prostoru, ki je doloCen za glasovanje in na katerem je zagotovljena tajnost
glasovanja.

Glasovnica vsebuje predlog, o katerem se odloCa, in opredelitev "ZA" in "PROTI". Na spodniji
polovici glasovnice je beseda "ZA" na desni, beseda "PROTI" pa na levi strani. Clan sveta
glasuje tako, da obkrozi besedo "ZA" ali besedo "PROTI".

Pred glasovanjem poda predsedujo€i navodila za glasovanje.

Glasovnica za imenovanje vsebuje zaporedne Stevilke, imena in priimke kandidatov, €e jih je
ve€, po abecednem redu prvih &rk njihovih priimkov. Glasuje se tako, da se obkrozi
zaporedno Stevilko pred priimkom in imenom kandidata, za katerega se zeli glasovati in
najvec toliko zaporednih Stevilk, kolikor kandidatov je v skladu z navodilom predsedujoCega
treba imenovati.

Ko ¢&lan sveta izpolni glasovnico, odda glasovnico v glasovalno skrinjico.

51. ¢len
Ko je glasovanje kon€ano, komisija ugotovi izid glasovanja.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, ki ni izpolnjena v skladu z navodilom o nacinu
glasovanja sta neveljavni.

Porocilo o izidu glasovanja obsega:
e datum in Stevilko seje sveta,
podatke o predmetu glasovanja,
sestavo glasovalne komisije s podpisi njenih ¢lanov,
Stevilo razdeljenih glasovnic,
Stevilo oddanih glasovnic,
Stevilo neveljavnih glasovnic,



Stevilo veljavnih glasovnic,

o Stevilo glasov "ZA" in Stevilo glasov "PROTI", oziroma pri glasovanju o kandidatih
Stevilo glasov, ki jih je dobil posamezni kandidat,

e ugotovitev, da je predlog izglasovan s predpisano vecino ali da predlog ni izglasovan,
pri glasovanju o kandidatih pa kateri kandidat je imenovan.

Predsedujoci takoj po ugotovitvi rezultatov objavi izid glasovanja na seji sveta.

52. ¢len
Ce ¢lan sveta utemeljeno ugovarja poteku glasovanja ali ugotovitvi izida glasovanja, se lahko
glasovanje ponovi na isti seji.

O ponovitvi glasovanja odloCi svet brez razprave na predlog ¢lana, ki ugovarja poteku ali
ugotovitvi izida glasovanja ali na predlog predsedujotega. Glasovanje se lahko ponovi samo
enkrat.

5. Zapisnik seje obéinskega sveta

53. ¢len
O vsaki seji sveta se pise zapisnik.

Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji:
e naziv sveta kolegijskega telesa, ki se sestaja na seji,

zaporedno Stevilko in vrsto seje,

navedbo, kdo sklicuje sejo,

kraj, datum in uro zacCetka ter uro konca seje,

podatke o prisotnosti €lanov in povabliencev ter o opravi€eni in neopravieni

odsotnosti ¢lanov,

ugotovitev sklepénosti,

ime in priimek predsedujotega (neobvezno),

dnevni red kakrdnega so Clani sveta sprejeli,

sklepanje o potrditvi zapisnika predhodne seje ali sklepanje o spremembi zapisnika,

porocilo o izpolnjevanju sklepov predhodnih sej,

podatke o obravnavi posameznih to¢k dnevnega reda in predlogih,

sprejete sklepe in predloge ter podatke o izidih glasovanja o posameznih predlogih in

sklepih, ki so bili sprejeti (Podatki o izidih glasovanja morajo vsebovati Stevilo

navzocih, Stevilo tistih, ki so glasovali ZA in tistih, ki so glasovali PROTI.),

staliS¢a statutarno pravne komisije o postopkovnih vprasanjih,

e morebitne druge podatke, ki jih doloCa ta poslovnik (npr. ukrepi, pripombe k
proracunu ipd.),

e obrazloZitev glasu na zahtevo razpravljavca,

e podpis predsedujoCega svetu in direktorja obCinske uprave oziroma zapisnikarja, ki je
prisostvoval seji.

Zapis o obravnavi posameznih tock dnevnega reda vsebuje le bistvene dele razprave, sklepe
in odloCitve. Razprave, ki govorijo v prid predloZzenim sklepom ali odloCitvam, so lahko
mocno skrajSane. Podrobneje so zapisana stali§€a, ki so jih posamezni Clani sveta izrekli
proti predlogom sklepov ali odloCitev. Te €lane sveta je potrebno v zapisniku poimensko
zapisati.

Razprava in izjave se zapisujejo Vv tretji osebi ednine.
Zapisani sklepi in odloCitve morajo nedvoumno izrazati voljo tistih, ki so zanje glasovali.

Zapisati je treba, koliko upravi€enih glasovalcev je glasovalo za sklep ali odlocitev in koliko
jih je bilo proti.



Sklep, ki komu nalaga kaks$no ravnanje ali delo, mora imeti naslednje sestavine: kaj je treba
opraviti; katera oseba, delovno telo, delovna skupina ali organ mora to opraviti; do kdaj je
treba sklep izvrsiti.

Dobesedni zapisnik seje (ob uporabi elektronskega zapisa) se piSe samo izjemoma oziroma
v skladu s tem poslovnikom.

Clan sveta ima pravico zahtevati dobesedni zapis svoje razprave v zapisnik.

Zapisniku je potrebno predloziti original ali kopijo vseh gradiv, ki so bila predlozena oziroma
obravnavana na seji.

54. ¢len
Za zapisnik sveta in delovnih teles obcinskega sveta skrbi direktor obcinske uprave. Direktor
obcinske uprave lahko za vodenje zapisnikov pooblasti drugega javnega usluzbenca.

Sprejeti zapisnik podpiSeta predsedujoCi sveta in direktor obcCinske uprave oziroma
zapisnikar, ki je vodil in sestavil zapisnik.

Na vsaki redni seji sveta se obravnavajo in potrdijo zapisniki prejSnje redne in vseh vmesnih
izrednih sej sveta. Vsak ¢lan sveta ima pravico podati pripombe na zapisnik. O utemeljenosti
pripomb odlogi svet. Ce so pripombe sprejete, se zapiSejo v zapisnik seje na kateri se je
obravnavalo oziroma sprejemalo ustrezne spremembe.

Po sprejemu se zapisnik objavi na spletnih straneh obcine.
Zapisnik mora biti predlozen ¢lanom sveta najkasneje v gradivu za naslednjo redno sejo.

Zapisnik nejavne seje oziroma tisti del zapisnika, ki je bil voden na nejavnem delu seje sveta,
se ne prilozi v gradivo za redno sejo sveta in se ne objavi. Z zapisnikom ali delom zapisnika
iz predhodnega stavka se seznanijo Clani sveta, pred potrditvijo le-tega tako, da ga prejmejo
kot dodatno gradivo, ki ga po sprejemu vrnejo predsedujoéemu.

55. ¢len
Potek sej sveta se snema na elektronski nosilec zvoka.

Elektronski nosilec zvo€nega zapisa seje se hrani skupaj z zapisnikom in drugim gradivom s
seje. Clan sveta ima pravico poslusati elektronski zapis po predhodni uskladitvi termina z
obcinsko upravo. lzvedbo, ki se opravi v prostorih obCinske uprave, dolo€i Zupan v roku petih
dni po prejemu pisnega zahtevka.

Vsakdo lahko zaprosi, da se del zvonega zapisa seje, ki vsebuje informacijo javnega
znacaja, ki jo zeli pridobiti, dobesedno prepiSe in se mu posreduje. Prosnjo, v kateri poleg
svojega osebnega imena in naslova navede, kaksno informacijo Zeli dobiti, vlozi ustno ali
pisno pri pooblaséenemu javnemu usluzbencu, ki o zahtevi odlo€i v skladu z zakonom.

56. clen
Ravnanje z gradivom sveta, ki je zaupne narave, doloCi svet na podlagi zakona s posebnim
aktom.

Izvirniki odlokov, sploSnih in drugih aktov sveta, zapisniki sej ter vse gradivo sveta in
njegovih delovnih teles se hrani v arhivu obCinske uprave.

O arhiviranju in rokih hranjenja dokumentarnega gradiva izda natan¢nej$a navodila Zupan v



skladu s predpisi, ki urejajo pisarnisko poslovanje in dokumentacijsko gradivo.

57. ¢len
Clan sveta ima pravico vpogleda v vse zapisnike in gradiva sveta in delovnih teles, v roku
petih dni od predlozenega zahtevka, enako kot je to dolo€eno za poslusanje elektronskega
zapisa.

Clan sveta ima pravico vpogleda v vse spise in gradivo, ki se hrani v arhivu ali pri pristojnih
organih obcinske uprave, €e je to potrebno zaradi izvrSevanja njegove funkcije v skladu s
predpisi, ki urejajo pisarni8ko poslovanje in dokumentarno gradivo. Vpogled odredi Zupan ali
po njegovem pooblastilu direktor ob&inske uprave na podlagi pisne zahteve Clana sveta v
roku petih dni od prejema zahtevka. Original zahteve, odredba o potrditvi ali zavrnitvi se
hrani z gradivom, ki je bilo vpogledano.

V primeru dokumentarnega gradiva zaupne narave, odlo€i o vpogledu Zupan v skladu z
zakonom in aktom obc&inskega sveta iz prvega odstavka 56. ¢lena.

6. Strokovna in administrativno tehni¢na opravila za svet

58. ¢len
Za strokovno in administrativno delo za svet in za delovna telesa sveta je odgovoren direktor
obcCinske uprave.

Direktor obc&inske uprave doloci javnega usluzbenca, ki pomaga pri pripravi in vodenju sej ter
opravlja druga opravila potrebna za nemoteno delo sveta in njegovih delovnih teles, ¢e ni za
to s sistemizacijo delovnih mest v obcinski upravi dolo¢eno posebno delovno mesto.

Za zapisnik (redno poSiljanje, sestavljanje, arhiviranje itd.) sveta in delovnih teles sveta skrbi
direktor obclinske uprave oziroma Zupan, do njegovega imenovanja. Direktor obcinske
uprave oziroma zupan, do njegovega imenovanja lahko za vodenje zapisnikov zagotovi
drugo pooblas&eno osebo.

7. Delovna telesa sveta

59. ¢len
Svet ustanovi stalne ali obCasne komisije in odbore kot svoja delovna telesa. Komisije in
odbori sveta v okviru svojega delovnega podrocja, v skladu s tem poslovnikom ter pooblastili,
ki jih imajo po statutu obCine in aktom o ustanovitvi, obravnavajo zadeve iz pristojnosti sveta
in dajejo svetu mnenja in predloge.

Komisije in odbori sveta lahko predlagajo svetu v sprejem odloke in druge akte iz njegove
pristojnosti, razen proracuna in zakljuCnega racuna proracuna ter drugih aktov, za katere je v
zakonu ali v statutu obc&ine dolo¢eno, da jih sprejme svet na predlog Zupana.

Obcinska uprava je zadolZzena za pripravo gradiv za svet in njegova delovna telesa. Pripravo
gradiv naroCajo sklicatelji seje. V kolikor gradivo ni pripravljeno v dogovorjenem roku je
obdinska uprava o tem dolzna obvestiti naro¢nika.

60. ¢len
Stalna delovna telesa sveta, ustanovljena s statutom obcine, so naslednja:
e komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja,
e statutarno pravna komisija,
e odbor za gospodarstvo in proracun,
e odbor za okolje in prostor in



e odbor za druzbene dejavnosti.

61. ¢len
Svet ima komisijo za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja, ki Steje pet &lanov.

Komisija za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja opravlja zlasti naslednje naloge:

e obravnava mandate Clanov sveta in Zupana in o tem pripravlja in daje porocila svetu,

e svetu predlaga kandidate za delovna telesa sveta in druge organe, ki jih imenuje svet,

o svetu daje mnenja in predloge za izvolitve, imenovanja in razreSitev ter mnenja k
predlogom splosnih aktov, ki se nanasajo na ¢lane sveta,

e svetu in Zupanu daje pobude ali predloge v zvezi s kadrovskimi vprasanji v obg€ini, Ki
S0 Vv pristojnosti sveta,

e obravnava druga vpraSanja in opravlja druge naloge, ki se nanasajo na mandatna
vprasanja, volitve, imenovanja in administrativhe zadeve, ki ji jih doloci svet,

Komisija je v roku enega tedna od prejema gradiva dolZzna opraviti obravnavo in o seji
sestaviti zapisnik, ki na kratko povzema potek seje in vsebuje mnenje, stalis¢e oziroma
predlog komisije. Zapisnik se v istem roku predloZi predlagatelju gradiva.

62. ¢len
Statutarno pravna komisija ob&inskega sveta ima pet &lanov.

Statutarno pravna komisija opravlja zlasti naslednje naloge:

e obravnava predloge vseh sploSnih aktov ob€ine ter njihove spremembe in dopolnitve
in oblikuje svoje mnenje glede skladnosti obravnavanih predlogov aktov z ustavo,
zakoni, statutom obcine in drugimi veljavnimi akti ob¢ine,

e predlaga svetu v sprejem spremembe in dopolnitve sploSnih aktov obcine,

e predlaga svetu v sprejem uradna preciS€ena besedila sploSnih aktov obcine,
obravnava vpraSanja, ki zadevajo place in druge prejemke obcinskih funkcionarjev in
pripravlja predloge za odlo itve sveta,

e oblikuje mnenja glede vseh pripravljajoCih se predpisov drzave, ki se nanasajo na
korist ob¢ine za potrebe sveta,

e opravlja druge naloge dolocene s statutom obcine.

Med dvema sejama sveta ali v ¢asu seje, €e tako zahteva predsedujoCi sveta, statutarno
pravna komisija razlaga statut, poslovnik in druge akte sprejete s strani sveta.

Komisija je v roku enega tedna od prejema gradiva dolzna opraviti obravnavo in o seji
sestaviti zapisnik, ki na kratko povzema potek seje in vsebuje mnenje, staliSCe oziroma
predlog komisije. Zapisnik se v istem roku predlozi predlagatelju gradiva.

63. ¢len
Odbor za gospodarstvo in proracun ima pet ¢lanov.

Odbor za gospodarstvo in proracun opravlja zlasti naslednje naloge:

e obravnava predloge aktov in drugih odloCitev iz pristojnosti obCine s podrocja
gospodarstva (malega gospodarstva in obrti, gostinstva in turizma), gospodarskih
javnih sluzb in financiranje javnih zavodov v skladu s proradunom, ki so svetu
predlagani v sprejem, oblikuje o njih svoje mnenje in svetu posreduje staliSe s
predlogom odlo itve,

o lahko svetu predlaga v sprejem odloke in druge akte iz njegove pristojnosti na svojem
podrocju dela,

e obravnava osnutek proracuna obcine v sodelovanju z Zupanom in predstavniki
obcinske uprave,



e obravnava druga vprasanja iz svojega podrocja dela, ki jih doloci svet.

Odbor je v roku enega tedna od prejema gradiva dolZzan opraviti obravnavo in o seji sestaviti
zapisnik, ki na kratko povzema potek seje in vsebuje mnenje, staliS¢e oziroma predlog
odbora. Zapisnik se v istem roku predlozi predlagatelju gradiva.

64. ¢len
Odbor za okolje in prostor ima pet ¢lanov.

Odbor za okolje in prostor opravlja zlasti naslednje naloge:

e obravnava predloge aktov in drugih odlo€itev iz pristojnosti ob&ine na podrocju
planiranja, urejanja in gospodarjenja s prostorom in nepremi¢nim premozenjem
obCine, varstva okolja in gospodarskih javnih sluzb na tem podrocju, ki so svetu
predlagani v sprejem, oblikuje o njih svoje mnenje in ob&inskemu svetu poda stalis¢e
s predlogom odlocitve,

¢ lahko predlaga svetu v sprejem odloke in druge akte iz njegove pristojnosti na svojem
podrocju dela,

e obravnava druga vprasanja iz svojega podrocja dela, ki jih dolocCi svet.

Odbor je v roku enega tedna od prejema gradiva dolzan opraviti obravnavo in o seji sestaviti
zapisnik, ki na kratko povzema potek seje in vsebuje mnenje, staliS¢e oziroma predlog
odbora. Zapisnik se v istem roku predloZi predlagatelju gradiva.

65. ¢len
Odbor za druzbene dejavnosti ima pet ¢lanov.

Odbor za druzbene dejavnosti opravlja zlasti naslednje naloge:

e obravnava predloge aktov in drugih odlo€itev iz pristojnosti obline na podrocju
kulture, Solstva, Sporta in tehniCne kulture ter javnih sluzb na teh podrogcjih, ki so
svetu predlagani v sprejem, oblikuje o njih svoje mnenje in svetu poda stalis¢e s
predlogom odlo itve,

o lahko predlaga svetu v sprejem odloke in druge akte iz njegove pristojnosti na svojem
podrocju dela,

e obravnava predloge aktov in drugih odlocitev iz pristojnosti obCine na podrocju
zdravstva in socialnega varstva ter javnih sluzb na teh podrocjih, ki so svetu
predlagani v sprejem, oblikuje o njih svoje mnenje in svetu poda staliS¢e s predlogom
odloditve,

e obravnava druga vprasanja iz svojega podrocja dela, ki jih doloci svet.

Odbor je v roku enega tedna od prejema gradiva dolzan opraviti obravnavo in o seji sestaviti
zapisnik, ki na kratko povzema potek seje in vsebuje mnenje, staliSCe oziroma predlog
odbora. Zapisnik se v istem roku predlozi predlagatelju gradiva.

66. ¢len
Obcasna delovna telesa ustanovi svet s sklepom, s katerim doloCi naloge delovnega telesa v
skladu z dolo€ili tega poslovnika, Stevilo ¢lanov in opravi imenovanje. Po opravljenih nalogah
se tako delovno telo ukine.

67. ¢len
Clane odborov in komisij imenuje svet izmed svojih &lanov in najve& polovico &lanov izmed
drugih obCanov. Predlog kandidatov za ¢lane pripravi komisija za mandatna vpra$anja,
volitve in imenovanja.



Na prvi seji delovno telo opravi imenovanje predsednika delovnega telesa izmed tistih
¢lanov, ki so ¢lani sveta.

Prvo sejo odbora oziroma komisije skli¢e Zupan. Zupan sklicuje seje delovnega telesa, do
imenovanja predsednika delovnega telesa.

Clanstvo v komisiji ali odboru sveta ni zdruzljivo s &lanstvom v nadzornem odboru obgine ali
z delom v ob¢inski upravi.

68. ¢len
Svet lahko razreSi posameznega ¢lana delovnega telesa sveta ali delovno telo v celoti na
predlog najmanj polovice Clanov sveta, po predhodni utemeljitvi. O utemeljitvi svet glasuje
loCeno. V kolikor utemeljitev ni sprejeta svet ne obravnava razreSitve. Predlog novih
kandidatov za C€lane delovnih teles pripravi komisija za mandatna vpraSanja, volitve in
imenovanja do prve naslednje seje sveta.

69. ¢len
Svet in zupan lahko ustanovita skupna delovna telesa. V aktu o ustanovitvi skupnega
delovnega telesa se doloci njihova sestava, naloge in nagrajevanje.

70. ¢len
Predsednik delovnega telesa predstavija delovno telo, organizira in vodi delo delovnega
telesa, sklicuje njegove seje in zastopa njegova mnenja, staliS¢a in predloge v svetu.

Seje delovnih teles se skliCejo za obravnavo dodeljenih zadev po sklepu sveta, na podlagi
dnevnega reda redne seje sveta ali na zahtevo Zupana.

Delovno telo dela na sejah. Delovno telo lahko veljavno sprejema svoje odlocitve, Ce je na
seji navzoCa veclina njegovih Clanov. Delovno telo sprejema svoje odlogitve - mnenja,
staliS¢a in predloge z vecino glasov navzocih ¢lanov.

Glasovanje v delovnem telesu je javno, ¢e ¢lani ne odlocijo drugace.

Za delo delovnih teles se smiselno uporabljajo dolocCila tega poslovnika, ki se nanasajo na
delo sveta.

71. ¢len
Na sejo delovnega telesa so praviloma vabljeni strokovni delavci, ki so sodelovali pri pripravi
predlogov aktov in drugih predlogov odlocitev oblinskega sveta, ki jih doloi predlagatelj,
lahko pa tudi predstavniki organov in organizacij, zavodov, podjetij in skladov, katerih delo je
neposredno povezano z obravnavano problematiko.

VI. AKTI OBCINSKEGA SVETA
1. Splosne dolocbe

72. ¢len
Svet sprejema statut obCine in v skladu z zakonom in statutom obc&ine naslednje akte:
e poslovnik obc¢inskega sveta,
e proracun obgine in zaklju¢ni racun proracuna,
e planske in razvojne akte obcCine ter prostorske izvedbene akte,



odloke,
odredbe,
pravilnike,
navodila,
sklepe.

Svet sprejema tudi stali§€a, priporocila, porocila, obvezne razlage dolo¢b statuta obgine in
drugih splodnih aktov ter daje mnenja in soglasja v skladu z zakonom ali statutom obg¢ine.

Vsebina splosnih aktov ob&ine mora biti v skladu z dolocili zakona in statuta obcine.

73. ¢len
Zupan predlaga svetu v sprejem proradun obgine in zakljuéni radun proraguna, odloke ter
druge splosne akte, za katere je v zakonu ali statutu ob&ine dolo¢eno, da jih predlaga zupan.
Svet v skladu z zakonom in statutom na predlog Zupana sprejema tudi rebalans proracuna.

Komisije in odbori sveta ter vsak ¢lan sveta lahko predlagajo svetu v sprejem odloke in druge
akte iz njegove pristojnosti, razen aktov, za katere je v zakonu ali statutu ob€ine dolo¢eno,
da jih sprejme svet na predlog Zupana.

Najmanj pet odstotkov volivcev v obc€ini lahko zahteva od sveta izdajo ali razveljavitev
splodnega akta.

74. ¢len
Akte, ki jih sprejema svet, podpisuje zupan.

Izvirnike aktov sveta se pecati in hrani v arhivu ob¢inske uprave.

2. Postopek za sprejem odloka

75. ¢len
Predlog odloka mora vsebovati naslov odloka, uvod, besedilo ¢lenov in obrazlozitev.

Uvod obsega razloge za sprejetje odloka, oceno stanja, cilje in naCela odloka ter oceno
financnih in drugih posledic, ki jih bo imelo sprejetje odloka.

Ce je predlagatelj odloka delovno telo sveta ali &lan sveta, po$lje predlog odloka Zupanu ali
podzupanu oziroma ¢lanu sveta, ki je pooblas€en za vodenje sej sveta (v nadaljnjem
besedilu: predsedujoci), s predlogom, da ga le-ta uvrsti na dnevni red prve naslednje seje
sveta.

76. ¢len
Predlagatelj lahko sam sodeluje pri obravnavi predloga ali pa doloCi svojega predstavnika, ki
bo sodeloval v obravhavah predloga odloka na sejah sveta.

Zupan lahko sodeluje v vseh obravnavah predloga odloka na sejah sveta, tudi v primeru, da
sam ni predlagatel;.

77. ¢len
Clan sveta poslie predlog odloka &lanom sveta in Zupanu, kadar ta ni predlagatelj odloka,
najmanj tri tedne pred dnem, doloCenim za sejo sveta, na kateri bo obravnavan predlog
odloka.

Svet razpravlja o predlogu odloka na dveh obravnavah.



78. €len
V prvi obravnavi predloga odloka se razpravlja o razlogih, ki zahtevajo sprejem odloka, o
ciljih in nacelih ter o temeljnih resSitvah predloga odloka.

Ce svet meni, da odlok ni potreben, ga s sklepom zavrne.

Predlog odloka je sprejet, Ce je zanj glasovala vecina navzocCih ¢lanov sveta, razen Ce se za
sprejem odloka zahteva drugacna vecina Pred zaletkom druge obravnave predlagatelj
dopolni predlog odloka na podlagi staliS¢ in sklepov, ki so bili sprejeti ob prvi obravnavi
predloga odloka.

79. ¢len
V drugi obravnavi razpravlja svet po vrstnem redu o vsakem Clenu predloga odloka. Svet
Lahko doloci, da se zdruZi razpravljanje o ve¢ Clenih ali poglavjih odloka. Ko svet konca
razpravo o posameznih ¢lenih predloga odloka, glasuje o predlogu odloka v celoti.

Predlagatelj lahko predlaga umik predloga odloka po kon&ani prvi ali drugi obravnavi. O
predlogu umika odloci svet.

80. ¢len
V drugi obravnavi predloga odloka lahko predlagajo njegove spremembe in dopolnitve ¢lani
sveta in predlagatelj z amandmaji.

Zupan lahko predlaga amandmaje tudi, kadar ni sam predlagatelj odloka in amandmaje na
amandmaje ¢lanov sveta k vsakemu predlogu odloka.

Amandma mora biti predloZen ¢lanom sveta v pisni obliki z obrazlozitvijo, najmanj tri dni pred
dnem, dolo€enim za sejo sveta, na kateri bo obravnavan predlog odloka in h kateremu je
predlagan amandma.

Zupan lahko poda mnenje k amandmaiju tudi kadar sam ni predlagatelj odloka.

Predlagatelj amandmaja ima pravico na seji do konca obravnave spremeniti ali dopolniti
amandma oziroma ga umakniti, o ¢emer odloca svet.

81. ¢len
Amandma, ¢len odloka in odlok v celoti so sprejeti, Ce zanje na seji sveta glasuje vecina
navzocih ¢lanov.

O vsakem amandmaju se glasuje posebe,;.

82. ¢len
Statut obc&ine in poslovnik obCinskega sveta in njune dopolnitve oziroma spremembe se
sprejemajo po enakem postopku, kot velja za sprejemanje odloka.

O predlogih drugih splosnih aktov, ¢e zakon ne dolo¢a drugace, odlo¢a svet samo na eni
obravnavi.

83. ¢len
Svet mora do prenehanja mandata ¢lanov sveta praviloma zakljuCiti vse postopke o
predlaganih splosnih aktih obcCine.

Svet ob nastopu mandata na predlog Zupana ali drugega predlagatelja sprejme program
aktov, ki naj bi jih svet sprejel v tekoCem mandatu.



V primeru, da postopki niso zaklju€eni, svet v novi sestavi na predlog zupana odloci, o
katerih predlogih za sprejem obcinskih splodnih aktov bo postopek nadaljeval, katere zacel
obravnavati znova ter katerih ne bo obravnaval. Svet sprejme odloCitev o tem v prvih Sestih
mesecih po nastopu mandata.

3. Hitri postopek za sprejem odlokov

84. ¢len
Kadar to zahtevajo izredne potrebe obcine ali v primeru naravne nesrece, lahko svet sprejme
odlok po hitrem postopku. Po hitrem postopku sprejema svet tudi obvezne razlage dolocb
sploSnih aktov obdine.

Pri hitrem postopku se zdruzita prva in druga obravnava predloga odloka na isti seji.

Pri hitrem postopku je mogoc&e predlagati amandmaje na sami seji vse do konca obravnave
predloga odloka.

Amandma lahko predlaga tudi Zupan, kadar ni predlagatelj odloka.

O uporabi hitrega postopka odloéi svet na zaCetku seje pri dolo¢anju dnevnega reda. Hitri
postopek lahko predlaga predlagatelj odloka.

Ce svet ne sprejme predloga za sprejetje odloka po hitrem postopku, se uporabljajo dolocbe
tega poslovnika, ki veljajo za prvo obravnavo predloga odloka.

Pri hitrem postopku ne veljajo roki, ki so dolo¢eni za posamezna opravila v rednem postopku
sprejemanja odloka. Svet sprejme predlagani odlok brez obravnave na delovnih telesih
sveta.

4. SkrajSani postopek za sprejem odlokov

85. ¢len
Svet lahko na obrazlozen predlog predlagatelja odloCi, da bo na isti seji opravil obe
obravnavi odloka ali drugega akta, ki se sprejema po dvofaznem postopku, ¢e gre za:

e manj zahtevne spremembe in dopolnitve akta ali odloka, ter manj zahtevne odloke,
katerih sprejem nalaga zakon, o ¢emer je pozitivno mnenje podala statutarno pravna
komisija,

e prenehanje veljavnosti posameznega odloka ali njegovih posameznih dolo¢b v skladu
z zakonom,

o uskladitve odloka z zakoni, drZzavnim proradunom, drugimi predpisi drzavnega zbora
in ministrstev ali odloki sveta,

e spremembe in dopolnitve odloka v zvezi z odlobami ustavnega sodis€a ali drugih
pristojnih organov ali

o preciS€ena besedila aktov.

V skrajSanem postopku se amandmaji lahko vlagajo na sami seji vse do konca obravnave
odloka.

Odloditev iz prvega odstavka tega ¢lena ne more biti sprejeta, Ce ji nasprotuje najmanj ena
tretjina navzocih ¢lanov sveta.



Po konc&ani prvi obravnavi lahko vsak ¢lan sveta na vprasanje predsedujoCega predlaga, da
svet spremeni svojo odlocitev iz prvega odstavka tega Clena in da se druga obravnava opravi
po rednem postopku. O tem odloci svet takoj po vlozitvi predloga.

86. ¢len
Odloki in drugi predpisi ob¢ine morajo biti objavljeni v Uradnih objavah v ob¢inskem glasilu.

Odloki in drugi predpisi ob&ine pri¢nejo veljati praviloma petnajsti dan po objavi, ¢e ni v njih, z
zakonom ali s statutom ob¢ine drugace doloceno.

V Uradnih objavah v obdinskem glasilu se objavljajo tudi drugi akti, za katere svet tako
odlodi.

Statut ob€ine se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. Poslovnik ob¢inskega sveta se
objavi v Uradnih objavah v ob€inskem glasilu.

5. Postopek za sprejem proraéuna

87. ¢len
S proradunom obcine se razporedijo vsi prihodki in odhodki za posamezne namene
financiranja javne porabe obdine.

Obginski proracun se sprejme za proracunsko leto, v skladu z zakonom in statutom obcine.

Za sprejem obcinskega proracuna velja postopek dolo¢en s tem poslovnikom.

88. ¢len
Zupan predlozi predlog ob&inskega proracuna za prihodnje leto svetu najkasneje v 30 dneh
po predlozitvi drzavnega proracuna Drzavnemu zboru.

V letu rednih lokalnih volitev oziroma za leto nastopa novih mandatov, predlozi Zzupan svetu
proracun v 30-ih dneh po potrditvi mandata zupana.

89. ¢len
Zupan poslie vsem &lanom sveta predlog proraduna ob&ine z vsemi sestavinami, ki jih dologa
zakon, ki ureja javne finance.

Predsednik odbora za gospodarstvo in proracun skli¢e sejo odbora v sedmih dneh od
predlozitve predloga proracuna obcine in izhodiS¢ za sestavo proratuna. Na seji odbora
Zupan in predstavnik ob¢inske uprave pojasnita predlog proracuna.

Po prejemu mnenja odbora za gospodarstvo in proracun poslje zupan predlog proracuna s
vsemi sestavinami, ki jih doloCa zakon, skupaj z vabilom na sejo, na kateri se bo opravila
splodna razprava, vsem osebam iz tretjega odstavka 20. ¢lena tega poslovnika.

V letu rednih lokalnih volitev oziroma v letu nastopa novih mandatov, Zupan pred obravnavo
na svetu ni obvezen predloziti predloga proraCuna odboru za gospodarstvo in proracun.

90. ¢len
Na seji sveta zupan pred sploSno razpravo, najprej predstavi predlog proraduna obgine.
Predstavitev ni asovno omejena.

Po konc€ani sploSni razpravi svet na poziv predsedujoCega sklene, da nadaljuje postopek
sprejemanja proracuna obcine v skladu s statutom in poslovnikom sveta. Svet lahko odlodi,



da se predlog proraduna obcline ne sprejme oziroma zavrne v celoti in hkrati dolo€i rok, v
katerem mora zupan pripraviti nov predlog proracuna obcine.

91. ¢len
Na sami seji predstavitve predloga proratuna oziroma najkasneje v desetih dneh po
opravljeni sploSni razpravi lahko &lani sveta k predlogu proracuna predloZijo Zupanu pisne
pripombe in predloge. Pripombe, ki so bile podane na seji, se vpiSejo v zapisnik. Vsak
predlagateli mora v pripombi oziroma predlogu upostevati pravilo ravnovesja med
proracunskimi prihodki in odhodki.

92. ¢len
Zupan se najkasneje v petnajstih dneh opredeli do vioZenih pripomb in predlogov, pripravi
dopolnjen predlog proracuna ter sklice sejo sveta, na kateri se bo razpravljalo in odlo¢alo o
sprejetju proracuna.

93. ¢len
Na dopolnjen predlog prora¢una lahko ¢lani sveta viozijo amandmaje in jih dostavijo Zupanu
v pisni obliki in z obrazlozZitvijo najkasneje pet dni pred sejo sveta iz prejSnjega Clena.
Amandma mora upoSstevati pravilo o ravnovesju med proracunskimi prihodki in odhodki.

94. ¢len
Zupan ali predstavnik obginske uprave lahko na seji sveta pred zadetkom razprave o
posameznih delih predloga proracuna dodatno obrazlozi predlog proracuna obcine.

Nato svet najprej glasuje o amandmajih, ki jih je vloZil Zupan in nato o drugih amandmajih.

Ko je glasovanje po delih predloga proracuna konc¢ano, predsedujoCi ugotovi, ali je proracun
medsebojno usklajen po delih ter glede prihodkov in odhodkov.

Ce je proradun usklajen, svet glasuje o njem v celoti.

95. ¢len
Ce Zzupan ugotovi, da proradun ni usklajen, dolo&i rok, v katerem se pripravi predlog za
uskladitev proracuna in trajanje odmora ali datum naslednje seje sveta. Predlog uskladitve
pripravi obCinska uprava.

Ko je predlog uskladitve proracuna dan na dnevni red, ga Zupan obrazloZi.
Svet glasuje o predlogu uskladitve in Ce je predlog sprejet, glasuje o proracunu v celoti.

96. ¢len
Ce proradun ni sprejet, dologi svet rok, v katerem mora Zupan predloZiti nov predlog
proracuna. Nov predlog proraduna svet obravnava in o njem odlo¢a, po dolo¢bah tega
poslovnika, po postopku za sprejem proracuna. V €asu, ko proracun ni sprejet Zupan za
financiranje javne porabe obcine sprejme Sklep o za¢asnem financiranju v skladu z zakonom
in statutom. Zupan o zacasnem financiranju obvesti svet na prvi naslednji redni seji.

97. ¢len
Zupan lahko med letom predlaga rebalans proraduna obéine z utemeljitvijo.

Rebalans proracuna obdine, ki je predlagan v sprejem svetu, se sprejema po dolo¢bah tega
poslovnika, ki veljajo za sprejem odloka. Amandmaiji k rebalansu proraCuna obdine se
predlagajo po enakih pravilih kot to velja za amandmaje prorauna. V kolikor amandmajev k
predlogu rebalansa proraduna ni, se le-ta lahko sprejme po skrajSanem postopku, o Eemer
odlocCi svet z glasovanjem.



6. Postopek za sprejem zakljuénega racuna proraé¢una

98. ¢len
Po preteku leta, za katero je bil sprejet proracun, sprejme svet zaklju¢ni racun proracuna za
preteklo leto.

V zakljuénem raCunu proracuna so prikazani predvideni in realizirani prihodki in drugi
prejemki ter odhodki in drugi izdatki ob&ine za preteklo leto. Svet sprejme hkrati z zakljuénim
raGunom proracuna tudi premoZenjsko bilanco ob&ine na dan 31. decembra, leta, za
katerega sprejme zaklju¢ni racun.

99. ¢len
Zupan poslie predlog zakljutnega raduna ob&inskega proraduna Nadzornemu odboru
obcine. Nadzorni odbor pripravi porocilo z mnenji in stalis€i o zakljuénem ra¢unu obcinskega
prorac¢una.

Zupan predloZi zakljuéni radun proraduna za preteklo leto s porogilom nadzornega odbora
svetu v zakonsko dolo€enem roku.

100. ¢len
Pred zaCetkom razprave o zakljuénem racunu obcinskega proratuna poda najprej
obrazloZitev Zupan, potem poda porocilo predsednik ali drug ¢lan nadzornega odbora.

Razprava o zakljuénem ra¢unu obcinskega proracuna se lahko deli na sploSno razpravo in
razpravo po delih.

Svet lahko glasuje o zaklju¢nem racunu obd¢inskega proracuna po delih vendar pa mora biti
zakljucni racun, v skladu z dolocili tega poslovnika, sprejet v celoti.
7. Postopek za sprejem obvezne razlage

101. élen
Vsak, ki ima pravico predlagati odlok lahko poda zahtevo za obvezno razlago dolo¢b
obcinskih splosnih aktov.

Zahteva mora vsebovati naslov sploSnega akta, oznacitev dolocbe s Stevilko Clena ter
razloge za obvezno razlago.

Zahtevo za obvezno razlago najprej obravnava statutarno pravna komisija, ki lahko zahteva
mnenje drugih delovnih teles sveta, predlagatelja sploSnega akta, Zzupana in obdinske
uprave. Statutarno pravna komisija v vsakem primeru pripravi odgovor na zahtevek o
obvezni razlagi. Ce komisija ugotovi, da je zahteva utemeljena, pripravi predlog obvezne
razlage in ga predloZi svetu v potrditev. Obvezna razlaga se na podlagi sklepa sveta objavi v
Uradnih objavah v ob¢&inskem glasilu.

8. Postopek za sprejem preciséenega besedila

102. élen
Ce je obginski splosni akt zaradi $tevilnih vsebinskih sprememb in dopolnitev bistveno
spremenjen in nepregleden, lahko predlagatelj svetu predlozi spremembe in dopolnitve
splodnega akta v obliki uradnega preciS¢enega besedila.



Po sprejetju sprememb in dopolnitev odloka, ki spreminjajo oziroma dopolnjujejo najmanj
eno tretjino njegovih €lenov, pripravi statutarno pravna komisija sveta uradno precis¢eno
besedilo tega sploSnega akta.

Uradno preciS€eno besedilo se lahko pripravi tudi, e ob sprejemu sprememb in dopolnitev
statuta, poslovnika sveta ali odloka, tako doloci svet.

Uradno preciS€eno besedilo doloCi svet po skrajSanem postopku za sprejem odloka. O
uradnem precis€enem besedilu odlo¢a svet brez razprave.

Vv v

Uradno preciS€eno besedilo se objavi v Uradnih objavah v obinskem glasilu.

VII. VOLITVE IN IMENOVANJA

103. ¢len
Imenovanje funkcionarjev oziroma ¢lanov organov, ki jih po zakonu ali statutu obcine
imenuje svet, se opravijo po dolocilih tega poslovnika.

Ce svet odlogi, da se glasuje tajno, se glasovanje izvede po dologbah tega poslovnika, ki
veljajo za tajno glasovanje.

104. ¢len
Ce se glasuje tajno o veé¢ kandidatih za isto funkcijo, se glasuje tako, da se na glasovnici
obkroZi zaporedna Stevilka pred imenom kandidata, za katerega se Zeli glasovati.

Ce se glasuije tajno za ali proti listi kandidatov, se glasuje tako, da se na glasovnici obkroZi
beseda "ZA" ali "PROTI". Tajno glasovanje se izvede v skladu s poglavijem, ki doloCa
odlo¢anje v tem poslovniku.

Predsedujoci voliine komisije objavi rezultate izida tajnega glasovanja.
Kandidat je imenovan, Ce je zanj glasovala vecina opredeljenih ¢lanov sveta.

105. ¢len
Ce se glasuje o ve¢ kandidatih za isto funkcijo, se kandidati na glasovnici navedejo po
abecednem vrstnem redu prve ¢rke njihovih priimkov.

Ce se glasuje o ve& kandidatih za isto funkcijo, pa nihée od predlaganih kandidatov pri
glasovanju ne dobi potrebne vecine, se opravi novo glasovanje. Pri drugem glasovanju se
glasuje o tistih dveh kandidatih, ki sta pri prvem glasovanju dobila najveC glasov. Na
glasovnici pri drugem glasovanju sta kandidata oziroma kandidati navedeni po vrstnem redu
glede na Stevilo glasov, dobljenih pri prvem glasovanju oziroma po abecednem vrstnem redu
prve €rke njihovih priimkov, v kolikor so v prvem krogu dobili enako Stevilo glasov.

Ce pri prvem glasovanju ve¢ kandidatov dobi enako najvi$je oziroma enako drugo najvisje
Stevilo glasov, se za ponovno glasovanje vrstni red kandidatov med kandidati z enakim
Stevilom glasov doloci z zrebom.

106. ¢len
Ce kandidat ne dobi potrebne vegine oziroma, &e tudi pri drugem glasovanju noben kandidat
ne dobi potrebne vecine, se ponovi kandidacijski postopek in postopek glasovanja na podlagi
novega predloga kandidatur.



1. Imenovanje ¢lanov delovnih teles sveta

107. élen
Clane delovnih teles sveta imenuje svet na podlagi liste kandidatov za ¢&lane, ki jo dologi
komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja.

Ce kandidatna lista ni dobila potrebne vedine glasov, se na isti seji izvede posami&no
imenovanje ¢lanov. Ce na ta nacin niso imenovani vsi ¢lani, komisija predlaga nove
kandidate, o katerih se opravi posamicno glasovanje na isti seji sveta.

Ce tudi na nadin iz prej$njega odstavka ne pride do imenovanja vseh &lanov delovnega
telesa, se na naslednji seji sveta lahko predlaga nove kandidate in glasovanje se ponovi,
vendar samo glede manjkajocih ¢lanov delovnega telesa.

2. Imenovanje podzupana

108. ¢len
Obé¢ina ima najve¢ dva podzupana. PodZupana imenuje izmed &lanov sveta Zupan, Ki ju
lahko tudi razresi.

V primeru prenehanja mandata Zupana opravlja funkcijo Zupana do nastopa mandata novo
izvoljenega Zupana podzupan. Ce ima obéina veé podZupanov pa tisti podZzupan, ki ga doloéi
Zupan razen, &e je zupan razreSen. Ce Zupan ne dologi, kateri podzupan bo zadasno
opravljal funkcijo Zupana oziroma, Ce je razreSen, odlo¢i obdlinski svet, kateri izmed ¢lanov
obcCinskega sveta bo opravljal to funkcijo.

O tem, ali se imenovanje izvede na podlagi javnega ali tajnega glasovanja, odlo€i svet pred
glasovanjem o imenovanju.

Kandidat je imenovan, €e je zanj glasovala vecina navzocih ¢lanov sveta.
3. Postopek za razresSitev

109. ¢élen
Osebo, ki jo voli ali imenuje svet se razreSi postopku, ki ga doloCa ta poslovnik, ¢e ni z
drugim aktom dolo¢en drugacen postopek.

Postopek za razreSitev se za¢ne na predlog predlagatelja, ki je osebo predlagal za izvolitev
ali imenovanje ali na predlog najmanj 74 ¢lanov obCinskega sveta. Predlog razreSitve se vlozi
pri komisiji za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja, razen Ce je predlagatelj razreSitve
komisija sama. Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazlozitev, v kateri so navedeni
razlogi za razresitev.

Predlog za razresitev se posreduje Zzupanu. Ce predlog ne vsebuje obrazloZitve po dologilih
prejSnjega odstavka, ga zupan vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev mora biti vro€en osebi, na katero se nana8a, najmanj osem dni pred
sejo sveta, na kateri bo obravnavan. Oseba, na katero se razreSitev nana$a, ima pravico
pisno se opredeliti o predlogu razreSitve.

Zupan uvrsti predlog za razresitev na prvo sejo sveta, do katere je mogo&e upostevati rok iz
prejSnjega odstavka tega Clena.



Odlocitev o razresSitvi se sprejme z enako vecino, kot je dolo€eno za njihovo imenovanje.

O razresitvi se izda pisni odpravek sklepa s pravnim poukom.

4. Odstop ¢lanov sveta, €lanov delovnih teles in drugih organov ter funkcionarjev
ob¢ine

110. ¢len
Obéinski funkcionarji imajo pravico odstopiti. Ob¢&inskim funkcionarjem na podlagi odstopa v
skladu z zakonom in statutom obcine pred€asno preneha mandat. Postopek v zvezi z
odstopom zupana ali ¢lana sveta ureja statut obCine.

Pravico odstopiti imajo tudi €lani delovnih teles, drugih organov in &lani nadzornega odbora
ter drugi imenovani, tudi ¢e niso obcinski funkcionarji. I1zjava o odstopu mora biti dana v pisni
obliki komisiji za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja.

Svet s sklepom ugotovi prenehanje c&lanstva zaradi odstopa na predlog komisije za
mandatna vprasanja, volitve in imenovanja. Komisija za mandatna vpra$anja, volitve in
imenovanja je hkrati s predlogom za ugotovitev prenehanja ¢lanstva, dolzna predlagati svetu
novega kandidata v roku 30 dni od prejetja izjave o odstopu.

VIIl. RAZMERJA MED ZUPANOM IN OBCINSKIM SVETOM

111. ¢len
Zupan predstavlja svet, ga sklicuje in vodi njegove seje v kolikor poslovnik ne dologa
drugace.

Zupan lahko za vodenije sej sveta pooblasti podZupana ali drugega ¢lana sveta.

Zupan in svet ter njegova delovna telesa sodelujejo pri uresniéevanju in opravljanju nalog
obcine. Pri tem predvsem usklajujejo programe dela in njihovo izvrSevanje, skrbijo za
medsebojno obvescanje in poro€anje o uresniCevanju nalog in nastali problematiki ter si
prizadevajo za sporazumno razreSevanje nastalih problemov.

Kadar svet obravnava odloke in druge akte, ki jih predlaga zZupan, lahko doloCi Zupan za
vsako zadevo, ki je na dnevnem redu, poroCevalca izmed delavcev obCinske uprave, lahko
pa tudi izmed strokovnjakov, ki so pri pripravi odlokov ali drugih aktov sodelovali.

112. ¢len
Zupan je odgovoren za izvajanje odlogitev sveta. Na rednih sejah sveta poro&a Zupan, ali po
njegovem pooblastilu podZzupan ali usluzbenec oblinske uprave, o opravljenih nalogah in o
izvrSitvi sklepov sveta predhodnih sej. Pri poroanju o izvrSitvi sklepov sveta je potrebno
posebej obrazloziti tiste sklepe, ki niso izvrSeni in navesti razloge za neizvrSitev vsakega
posameznega sklepa.

Ce sklepa sveta Zupan ne more izvrsiti, mora svetu predlagati nov sklep, ki ga bo mozno
izvrsiti in o njegovi realizaciji poro€ati na naslednji seji.

Zupan je odgovoren za objavo odlokov in drugih splo$nih aktov sveta v skladu s statutom in
tem poslovnikom.



Zupan je odgovoren za zakonitost dela sveta, zato je dolzan svet sproti opozarjati na
posledice nezakonitih odlog€itev in ukrepati v skladu z zakonom in statutom ob¢ine.

IX. ZAGOTAVLIJANJE JAVNOSTI DELA

113. élen
Delo sveta in njegovih delovnih teles je javno.

Javnost dela se zagotavlja z obveS€anjem javnosti o delu obdinskih organov, s
posredovanjem posebnih pisnih sporoCil ob&anom in sredstvom javnega obve$€anja o
sprejetih  odlocitvah, z navzoénostjo obCanov, z obc&inskim glasilom in prisotnostjo
predstavnikov sredstev javnega obvesc€anja na sejah organov obcine ter na druge nacine, ki
jih doloCata statut in ta poslovnik.

Svet obveS€a javnost o svojem delu tako, da na spletni strani obCine objavlja uradna
obvestila oziroma vabila o sejah sveta, zapisnike sveta in sprejete sploSne akte, slednje
objavlja tudi v Uradnih objavah v Obc&inskem glasilu.

Zupan in direktor obginske uprave sta odgovorna za obve$&anje ob&anov in sredstev
javnega obvesc€anja o delu sveta, delovnih teles sveta, Zupana in obCinske uprave, v skladu
z dolodili statuta in tega poslovnika.

114. ¢len
Zupan skrbi za obve$&anje javnosti in sodelovanje s predstavniki javnih obgil ter za
zagotovitev pogojev za njihovo delo na sejah sveta v skladu z dolocili statuta in tega
poslovnika.

Predstavnikom javnih ob¢il je na voljio s strani obclinske uprave informativno in
dokumentacijsko gradivo, predlogi aktov sveta, obvestila in poro€ila o delu sveta, zapisniki
sej in druge informacije o delu obginskih organov.

Javnosti niso dostopni dokumenti in gradiva sveta in delovnih teles, ki so zaupne narave.

Za ravnanje z gradivi zaupne narave se upostevajo zakonski in drugi predpisi, ki urejajo to
podrocje.

Ob¢ani in njihovi pravni zastopniki imajo pravico vpogleda v dokumente, ki so podlaga za
odlo¢anje o njihovih pravicah, obveznostih in pravnih koristih, Ce izkaZejo pravni interes.

X. DELO OBCINSKEGA SVETA V IZREDNIH RAZMERAH

115. ¢len
V izrednih razmerah, ko je delovanje sveta ovirano, so dopustna odstopanja od postopkov in
nacina delovanja sveta, ki jih dolo¢a statut in ta poslovnik.

Odstopanja se lahko nana$ajo predvsem na roke sklicevanja sej, predlozitve predlogov
oziroma drugih gradiv in rokov za obravnavanje predlogov splosnih aktov obgine. Ce je
potrebno, je mogoce tudi odstopanje glede javnosti dela sveta. O odstopanjih odloCi oziroma
jih potrdi svet, ko se sestane na predlog sklicatelja.



XI. SPREMEMBE IN DOPOLNITVE TER RAZLAGA POSLOVNIKA

116. élen
Za sprejem sprememb in dopolnitev poslovnika se uporabljajo dolo¢be tega poslovnika, ki
veljajo za sprejem odlokov.

Spremembe in dopolnitve poslovnika sprejme svet z dvotretjinsko vec€ino glasov navzocih
Clanov sveta. Predloge sprememb in dopolnitev poslovnika predhodno obravnava statutarno
pravna komisija.

117. élen
Ce pride do dvoma o vsebini posamezne dolo¢be poslovnika med sejo sveta, predsedujodi
dolo&i odmor v katerem statutarno pravna komisija pripravi razlago. Ce statutarno pravna
komisija ni sklepCna, predsedujoli prekine obravnavo toCke dnevnega reda in naloZi
statutarno pravni komisiji, da do naslednje seje pripravi razlago posamezne dolocbe
poslovnika.

Izven seje sveta je pristojna za razlago poslovnika statutarno pravna komisija.

Vsak Clan sveta lahko zahteva, da o razlagi poslovnika, ki jo je dala statutarno pravna
komisija, odlog¢i svet z dvotretjinsko vecino glasov navzocih ¢lanov sveta.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

118. ¢len
Dolocbe tega poslovnika se smiselno uporabljajo tudi za delovanje delovnih teles ob&inskega
sveta in svetov krajevnih skupnosti.

119. élen
Z dnem uveljavitve tega poslovnika preneha veljati Poslovnik obcinskega sveta Obcine
Rence-Vogrsko (Uradni list RS, §t. 14/07 in Uradne objave v ob&inskem glasilu §t. 18/08).

120. élen
Ta poslovnik za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnih objavah v Ob¢&inskem glasilu.

Stevilka: 00701-6/2012-1
Bukovica, 8. 3. 2012
OBCINSKI SVET
AleS Bucik, I. r.
Zupan
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OBCINA RENCE-VOGRSKO

Na podlagi Pravilnika o sofinanciranju programov in projektov na podrocju kulturnih
dejavnosti v ob¢ini Renée-Vogrsko (Uradne objave v obcinskem glasilu, §t. 3/2010) in 18.
Clena Statuta ObcCine Rence-Vogrsko (Uradni list RS, st. 7/07, 1/09 in 5/12) je Obcinski svet
Obcine Rence-Vogrsko na 12. seji dne 8. 3. 2012 sprejel

; LETNI PLAN KULTURE
V OBCINI RENCE-VOGRSKO ZA LETO 2012

l. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Javni interes na podroCju kulture je interes za ustvarjanje, posredovanje in varovanje
kulturnih dobrin, ki se uresniCuje z zagotavljanjem pogojev zanje. Javni interes za kulturo
temelji na zagotavljanju javnih kulturnih dobrin, s katerim se uresnicuje kulturni razvoj lokalne
skupnosti.

2. €len
Kulturne dejavnosti so vse oblike ustvarjanja, posredovanja in varovanja kulturnih dobrin na
podro¢ju nepremicne in premi¢ne kulturne dediSCine, besednih, uprizoritvenih, glasbenih,
vizualnih, filmskih, avdiovizualnih in drugih umetnosti, ter novih medijev na podrocju
zaloznistva in knjizni¢arstva, kinematografije in na drugih podrodjih kulture.

3. €len
Letni plan kulture Obcine Rencée-Vogrsko je podlaga za razdelitev sredstev za kulturne
dejavnosti, programe in projekte. Javni interes za kulturo se udejanja na podlagi javhega
razpisa za sofinanciranje javnih kulturnih programov in projektov za leto 2012 in letnih
programov izvajalcev kulturnih dejavnosti, programov in projektov.

4. ¢len
Poleg zagotavljanja kulturnih dobrin obcina uresniCuje javni interes za kulturo tudi z
vzdrZzevanjem javne in druge kulturne infrastrukture (investicije, vzdrZevanje, kulturna
dedisc¢ina).

. IZVAJALCI LETNEGA PROGRAMA KULTURE

5. élen
Izvajalci letnega programa kulture so:
- kulturna drustva,
- druga drustva, ki imajo v okviru svoje dejavnosti registrirano tudi kulturno dejavnost,



- GoriSka knjiznica Franceta Bevka,

- Javni sklad RS za ljubiteljske kulturne dejavnosti,

- Goriski muzej,

- javni in zasebni zavodi s podrocja kulture (Kulturni dom Nova Gorica, Glasbena Sola
Nova Gorica, Slovensko narodno gledalis¢e Nova Gorica,...)

- posamezniki, samozaposleni v kulturi, ki so vpisani v razvid samostojnih izvajalcev

javnih kulturnih projektov pri Ministrstvu za kulturo,

gospodarske organizacije, neprofitne organizacije in druge pravne osebe na podrocju

kulture in umetnosti.

1. PROGRAMI, KI SE BODO V LETU 2012 1ZVAJALI V JAVNEM INTERESU

6. €len
Programi, ki se bodo v Obcini Rence-Vogrsko izvajali v javnem interesu, so:
- spodbujanje kulturne ustvarjalnosti,
- spodbujanje ljubiteljske kulture,
- knjizni€na dejavnost,
- prireditvena dejavnost,
- muzejska dejavnost,
- izvajanje promocijskih in informativnih aktivnosti lokalnega in SirSega pomena,
- izdajanje promocijskega materiala (prospekt, brosSura, videokaseta, razglednice ipd.),
- akcije na podrocju ohranjanja kulturne dediscine,
- javnainfrastruktura s podrocja kulture,
- usposabljanje in izobraZzevanje kadrov na podroéju pospesevanja ljubiteljske kulture,
- nakup opreme za izvajanje glasbenih dejavnosti,
- nepredvideni programi na podrocju kulture.

Spodbujanje kulturne ustvarjalnosti

Tudi v letu 2012 je v javnem interesu obCine, da podpre razli¢cne kulturne projekte:
ustvarjalne delavnice, teCaje, kolonije, nateCaje za kulturne ustvarjalce, prireditve,
predstave,... Ob¢ina bo projekte finanéno podprla preko javnega razpisa. Obc&ina bo podprla
projekte z namenom pomodi pri ustvarjanju in predstavitvi njinovih del javnosti.

Spodbujanje ljubiteljske kulture

Pomembno vlogo pri izvajanju ljubiteljskih kulturnih dejavnosti na obmocju obcine imajo
drustva. Ljubiteljsko ustvarjanje in poustvarjanje na podrocju kulture se v pretezni meri
uresniCuje v kulturnih drustvih. V interesu obcine je finan¢no podpreti dejavnost vseh aktivnih
kulturnih drustev, ki delujejo na kulturnih podrogjih, kakor tudi kulturne dejavnosti tistih drugih
drustev, ki imajo v okviru svoje dejavnosti registrirano tudi kulturno dejavnost.

Sredstva se na podlagi javnega razpisa dodeljujejo v skladu s Pravilnikom o sofinanciranju
programov in projektov na podrocju ljubiteljskih kulturnih dejavnosti v ob¢ini Ren€e-Vogrsko
ter merili za vrednotenje neprofitnih programov na podrocju ljubiteljske kulture, prijavljenih na
javni razpis.

Knjizniéna dejavnost

Ob¢ina bo knjizni€no dejavnost podpirala in sofinancirala v skladu s predpisi Zakona o
knjizniarstvu. V skladu z Zakonom bo zagotavljala sofinanciranje dejavnosti in materialnih
stroskov Goriske knjiznice Franceta Bevka in Podruznice Rence v viSini predpisanih
finanénih delezev in obveznosti.

Prireditvena dejavnost in organizacija kulturnih prireditev lokalnega in SirSega
pomena

V javnem interesu obcine je, da se na obmocju obdine izvaja ¢im vel predstav in tako
zagotovi boljSo dostopnost kulturnih dobrin ob¢anom.



Kot prireditve javnega pomena se opredeli prireditve, ki se izvajajo v obliki koncertov, plesnih
predstav, gledaliskih predstav, pevskih nastopov in nastopov pevskih zborov, literarnih
vecerov,...

Prireditve v Ob¢ini bodo ob posebnih priloZnostih v skladu z dogovori in pogodbami izvajali
izvajalci iz 5. ¢lena tega letnega plana.

Muzejska dejavnost
Muzejsko dejavnost v Obcini Rence-Vogrsko izvaja GoriSki muzej v skladu z medsebojnim
letnim dogovorom.

Izvajanje promocijskih in informativnih aktivnosti lokalnega in SirSega pomena

Obcina bo promocijske in informativne aktivnosti lokalnega in SirSega pomena izvajala
predvsem preko Obcinskega lista Obc&ine Ren&e-Vogrsko in Uradnih objav Ob¢&ine Rence-
Vogrsko.

Izdajanje promocijskega materiala

Akcije izdajanja promocijskega materiala se bodo realizirale v obliki izdajanja prospektov,
brosur, audio in videokaset, razglednic, ...Promocijski material ob&ine bo izdajala ob&ina v
sodelovanju s kulturnimi drustvi.

Akcije na podrocju ohranjanja kulturne dediscine
Akcije se bodo izvajale predvsem preko kulturnih in drugih drustev, v vrtcu in Soli ter v
sodelovanju z javnimi zavodi na podrocju kulture.

Javna infrastruktura na podroc¢ju kulture
Javno infrastrukturo predstavljajo objekti in oprema za izvajanje kulturnih dejavnosti. V letu
2012 so nacrtovana naslednja investicijska dela na podro€ju kulturnih objektov:

- Ureditev objekta KS Rence,

- Obnova okolice Kulturnega doma v Bukovici.

Usposabljanje in izobrazevanje kadrov na podro¢ju pospesevanja ljubiteljske kulture
Ob¢ina bo podpirala vse oblike usposabljanja in izobraZevanja kadrov na podrodju
pospeSevanja ljubiteljske kulture.

Nakup opreme za izvajanje glasbenih dejavnosti
V Odloku o proraCunu za leto 2012 se zagotovijo sredstva za nakup glasbene opreme za
potrebe godbeniSkega izobrazevanja.

Nepredvideni programi

Program, ki ga ne doloCa ta letni program kulture, se lahko izjemoma sprejme v
sofinanciranje, Ce je v izvedbi programa vklju¢ena obcina in je ta program za obcino velikega
javnhega pomena. V takem primeru se program ali projekt na podlagi neposredne pogodbe
sofinancira iz proradunske postavke Akcije v kulturi. Ce je izvajalec drustvo, mora le-to imeti
status drustva v javnem interesu.

V. FINANCNA SREDSTVA ZA IZVEDBO PROGRAMA KULTURE

7. €len
V Odloku o proracunu Obcine Rence-Vogrsko za leto 2012 so sredstva za sofinanciranje
programov Letnega plana kulture za leto 2012 zagotovljena na podroc¢ju 18 po naslednjih
postavkah:



- 1802 — Ohranjanje kulturne dediS¢ine (nepremicna kulturna dedis¢€ina, Vzdrzevanje
grobis¢, spominskih obelezij) v skupni visini 5.000 EUR,
kulturnih domov v obgini), ljubiteljska kultura (financiranje programov in projektov
ljubitelijske kulture, financiranje dejavnosti umetniskih vodij, Javni sklad RS za
kulturne dejavnosti Nova Gorica, drugi programi v kulturi, Goriski muzej) v skupni
viSini 271.975 EUR,

- 19039002 - Glasbeno Solstvo (Sofinanciranje Glasbene Sole Nova Gorica,
Sofinanciranje  programov glasbenega izobrazevanja, Financiranje nakupa
instrumentov in glasbene opreme) v skupni visini 16.553 EUR.

Stevilka: 00701-11/2012-1
Bukovica, 8. 3. 2012

Alevé Bucik, I. r
Zupan

Bukovica 43, 5293 Vol¢ja Draga, Slovenija, T: 05 338 45 00, F: 05 338 45 10
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OBCINA RENCE-VOGRSKO

Na podlagi 7. ¢lena Zakona o Sportu (Uradni list RS, &t. 22/98, 97/01 - ZSDP, 110/02 - ZGO-
1 in 15/03 - ZOPA), dolocil Nacionalnega programa 3porta v Republiki Sloveniji (Uradni list
RS, &t. 24/00 in 31/00 - popr.), Pravilnika o sofinanciranju programov na podrocju druzbenih
dejavnosti Pravilnik o sofinanciranju programov Sporta v Obcini Renée-Vogrsko z Merili za
vrednotenje in izbor programov Sporta (Uradne objave v ob¢inskem glasilu, &t. §t. 3/10) in 18.
Clena Statuta ObcCine Rence-Vogrsko (Uradni list RS, §t. 7/07, 1/09 in 5/12) je Obcinski svet
Ob¢ine Rence-Vogrsko na 12. seji dne 8. 3. 2012 sprejel

LETNI PROGRAM SPORTA
v Ob¢ini Rence-Vogrsko za leto 2012

1. dlen

Obcina Renc&e-Vogrsko (v nadaljevanju: Obcina) z letnim programom Sporta dolo¢a Sportne
programe, ki bodo v letu 2012 sofinancirani iz oblinskega proraCuna, obseg in vrsto
dejavnosti, potrebnih za uresni€evanje tega programa in okvirni obseg sredstev, ki se v ta
namen zagotavljajo v proracunu Obcine.

2. clen

Obcina z letnim programom Sporta omogoc¢a in soustvarja pogoje za razvoj Sporta, Ki je v
javnem interesu in se sofinancira iz javnih sredstev.

Obcina iz proracunskih sredstev uresni€uje javni interes na podroc&ju Sporta z:

- zagotavljanjem sredstev za realizacijo izvedbe letnega programa S$porta in
sofinanciranjem tistega dela nacionalnega programa Sporta, ki se izvaja v Ob¢ini,

- spodbujanjem in zagotavljanjem pogojev za opravljanje in razvoj Sportnih dejavnosti,

- nacrtovanjem, gradnjo in vzdrzevanjem javnih Sportnih objektov.

3. Clen
Sportni programi se sofinancirajo na podlagi usmeritev nacionalnega programa $porta in v
skladu s Pravilnikom o sofinanciranju programov na podro¢ju druzbenih dejavnosti v Obcini
Rence-Vogrsko (v nadaljevanju: Pravilnik), katerega sestavni del so merila za vrednotenje in
izbor programov $porta.

4. Clen
Temeljni cilj programov Sporta je omogociti vadbo, treniranje, tekmovalno dejavnost in
Sportno udejstvovanje €im S&irSi populaciji, predvsem pa otroke in mladino usmerjati k

zdravemu nacinu zivljenja.

Pretezni del Sportne dejavnosti se odvija v klubih in drustvih.



Sportna drustva in klubi Obgini izvajajo:

rekreativne programe na podrocjih Sportne rekreacije, planinarjenja, pohodnistva in
tabornistva,

Sportne programe v individualnih Sportnih panogah (aerobika, aero Sport, akrobatsko
deskanje na snegu, alpsko smucanje, alpinizem, atletika, balinanje, gorsko
kolesarstvo, jadralno padalstvo, kajakastvo, judo, karate, kick boxing, druge borilne
vescine, kegljanje, kolesarjenje, konjeniski Sport, lokostrelstvo, moto Sport, namizni
tenis, plavanje, potapljanje, strelstvo, Sah, Sportna gimnastika, Sportno-ritmicna
gimnastika, Sportni ples, Sportni ribolov, casting, Sportno plezanje, tenis, jadranje,
golf, twirling — mazorete, kotalkanje, rolkanje,

Sportne programe v Kkolektivnih Sportnih panogah (nogomet, koSarka, rokomet,
odbojka, mali nogomet, odbojka na mivki, vaterpolo, in-line hokej, itd...).

5. ¢len

Izvajalcem Sportnih programov v letu 2012 se na osnovi Pravilnika sofinancira naslednje
dejavnosti:

SPORTNA VZGOJA OTROK IN MLADINE

1. Interesna Sportna vzgoja predsolskih otrok

V skladu s pravilnikom se sofinancirajo:

Zlati soncek,

Ciciban planinec
Naucimo se plavati,
drugi 60 urni programi,

Cilj interesne Sportne vzgoje predSolskih otrok je zlasti:

obogatiti program redne gibalne oziroma Sportne vzgoje s privlacnimi in sodobnimi
Sportnimi vsebinami,

pri otrocih vzbuditi Zeljo in potrebo po Sportnem udejstvovanju v naslednjih starostnih
obdobjih.

V skladu s pravilnikom se sofinancira:

najemnina objekta,
strokovni kader.

V skupini mora biti najmanj 15 otrok.

2. interesna Sportna vzgoja Soloobveznih otrok

V skladu s pravilnikom se sofinancirajo:

Zlati soncek,

Naucimo se plavati,

Krpan,

drugi 80 urni programi,

Solska Sportna tekmovanja (vse osnovne 3ole).

Interesna Sportna vzgoja Soloobveznih otrok je dejavnost otrok od 6. do 15. leta starosti, ki
so prostovoljno vklju€eni v Sportne programe.

V skladu s pravilnikom se sofinancira:



- najemnina objekta,
- strokovni kader.

V skupini mora biti najmanj 15 otrok.

Cilj interesne Sportne vzgoje Soloobveznih otrok je zlasti:
- obogatiti in dopolniti Solsko Sportno-vzgojo z dodatnimi programi in motivacijskimi
prijemi za u¢ence in ucitelje,
- da znajo vsi otroci, ki kon€ajo osnovno Solo plavati,
- izvajati prilagojene Sportne aktivnosti v 1., 2., in 3. triadi osnovne Sole v okviru
Sportne znacke "Zlati son¢ek in Krpan" ter drugih programov, ki jih organizirajo Sole,
klubi in drugi izvajalci programov.

3. Interesna Sportna vzgoja mladine

V skladu s pravilnikom se sofinancira:
- redna vadba in tekmovanja v okviru drustev, klubov, sekcij,

Interesna Sportna vzgoja mladine je dejavnost mladih od 15. do 20. leta starosti, ki se
prostovolino vkljuéujejo v Sportne programe. Solska Sportna tekmovanja potekajo na
Solskem, ob&inskem, medobcinskem, podroénem in drzavnem nivoju.

Cilji interesne Sportne vzgoje mladih so zlasti:
- zagotavljanje primerne psihofizicne sposobnosti,
- preprecCevanje zdravju Skodljivih razvad in odvisnosti,
- zadovoljevanje Clovekove potrebe po gibanju, igri in tekmovalnosti.

V skladu s pravilnikom se sofinancira:
- najemnina objekta,
- strokovni kader.

V skupini mora biti najmanj 15 otrok.
4. Sportna vzgoja otrok in mladine, usmerjena v kakovostni in vrhunski
Sport (Sportne Sole)

V skladu s pravilnikom se sofinancira:
- redna vadba in tekmovanja v okviru Sol, klubov, sekcij,
- tekmovanja na drzavnem in mednarodnem nivoju.

Programi (Sportnih Sol) potekajo v klubih in drustvih, ki imajo ustrezno prostorsko, kadrovsko
in materialno osnovo za izvajanje vadbenega procesa. Programi zajemajo nacrtovano vzgojo
mladih Sportnikov, ki so usmerjeni v doseganje vrhunskih rezultatov, primerljivih z dosezZki
vrstnikov v mednarodnem merilu. Kandidati za sofinanciranje morajo izpolnjevati pogoje iz
Pravilnika in meril za sofinanciranje programov $porta.

Cilji so:

- VkljuCitev ¢€im veCjega Stevila otrok, ki imajo interes, sposobnosti, ustrezne
osebnostne znadcilnosti in visoko motivacijo za izvajanje zahtevnega procesa
treniranja in nastopanja na visji ravni,

- omogociti optimalne priprave in nastope mladim, nadarjenim Sportnikom s ciljem
doseganja ¢im boljSih uvrstitev na drzavnih in mednarodnih tekmovanijih.

V skladu s Pravilnikom se sofinancira:
- najemnina objekta,
- strokovni kader,



- materialne stroSke programa.
5. Sportna vzgoja otrok in mladine s posebnimi potrebami

V skladu s Pravilnikom se sofinancira:
- najemnina objektov,
- strokovni kader za skupino, v kateri je najmanj 7 otrok oziroma mladih.

Programi vkljuCujejo otroke in mlade s posebnimi potrebami z namenom izboljSanja socialne
integracije, motoric¢nih sposobnosti in ves¢€in ter vklju€evanja v vsakdanje Zivljenje.

Sportno vzgojo otrok in mladine s posebnimi potrebami izvajajo pretezno specializirani
vzgojno-izobrazevalni zavodi, ki delajo z otroci in mladino s posebnimi potrebami.

Il. SPORTNA REKREACIJA

Izvajalci programa morajo izpolnjevati pogoje, ki so dolo€eni s Pravilnikom. To vrsto Sportne
dejavnosti se zaradi javnega interesa po vklju€evanju ¢im vecjega Stevila ob¢anov v Sportno
aktivnost sofinancira iz ob&inskega proracuna.

V skladu s Pravilnikom se sofinancira:
- najemnina objekta,
- strokovni kader.

V skupini mora biti najmanj 15 udelezencev.

Cilji na podroc¢ju Sportno-rekreativne dejavnosti so zlasti:

- uvesti nove in izboljSati Sportno rekreativhe programe za razli¢ne ciljne skupine glede
na spol, starost, posebne potrebe, pripravljenost in stopnjo motiviranosti,

- povecati moznosti za Sportno udejstvovanje Zensk,

- razvijati Sportne zdravstveno-preventivne programe in Sportne programe za krepitev
zdravja,

- prepreCevanje upadanja splosne vitalnosti ¢loveka,

- oblikovati sistem informiranja in promocije.

Sportno rekreativna dejavnost je zelo pomembna za vsakega posameznika, saj pomeni
obnavljanje psihi¢nih in fizicnih moci, ki so v danadnjem tempu zivlenja izpostavljene
razli¢nim obremenitvam.

M. SPORT INVALIDOV

Sport invalidov zajema $portno udejstvovanje invalidov vseh starosti ter nosilcev razliénih
oblik invalidnosti.

Programi za invalide so namenjeni predvsem ohranjanju gibalnih sposobnosti, zdravju,
revitalizaciji, resocializaciji, razvedrilu in tudi tekmovanju invalidov na podrocjih ter v okviru
zmoznosti za aktivno Sportno udejstvovanije.

Sportniki invalidi predstavijajo enakovreden é&len v okviru $portnih aktivnosti, zato jim je
potrebno zagotoviti enake pogoje za vadbo in omogociti kvalitetno Sportno udejstvovanje
znotraj sploSne Sportne aktivnosti.

V skladu s Pravilnikom se sofinancira:
- najemnina objekta,
- strokovni kader.



V skupini mora biti med 5 in 10 invalidov.
IV.  KAKOVOSTNI SPORT

Kakovostni Sport vkljuCuje vadbo in tekmovanja posameznikov, ki nimajo objektivnih
strokovnih, organizacijskih in materialnih moznosti za vklju€itev v program vrhunskega Sporta
in jih program Sportne rekreacije ne zadovoljuje.

Programi kakovostnega Sporta so pomemben dejavnik razvoja Sporta v Obcini. Cilj letnega
programa na podrocju kakovostnega Sporta je omogoditi vadbo vsem, ki s svojimi dosezki
preras¢ajo zahteve rekreativnega udejstvovanja.

Razvr$Canje se vrSi na podlagi analiz in dosezenih uspehov na tekmovanjih drZzavnega in
mednarodnega ranga (merila za vrednotenje in izbor programov Sporta). Zajema nastope v
uradnih tekmovanijih sistema panoznih Sportnin zvez do naslova drzavnega prvaka in
nastope ekip in posameznikov v mednarodnem merilu.

Dodatno vrednotenje kvalitete programov je povezano tudi s sofinanciranjem stroSkov dela
profesionalnih trenerjev iz proracuna Obcine (kriteriji vkljuCujejo celovito piramido klubskih
selekcij, nastopanje v dovolj visokem drZzavnem rangu tekmovanj, doseganje mednarodno
priznanih rezultatov in zagotavljanje strokovnjaka z ustrezno izobrazbo, strokovnimi
referencami in delovnimi izkuSnjami).

V skladu s Pravilnikom se sofinancira:
- najemnina objekta,
- strokovni kader.

V. VRHUNSKI SPORT

Vrhunski Sport je priprava in tekmovanje S$portnikov, ki imajo status drZzavnega,
mednarodnega, svetovnega in perspektivnega razreda v individualnih in kolektivnih Sportnih
panogah za ekipe, katerih Clani so kategorizirani vrhunski Sportniki ali nastopajo v prvi ali
drugi ligi.

Za uvrstitev v program in sofinanciranje je potrebno dosegati vrhunske rezultate na
mednarodnem nivoju (kategorizirani Sportniki — seznam v prilogi) ob izpolnjevanju
prostorskih, kadrovskih in materialnih pogojev za vadbo in tekmovanja. Za nadaljnji razvoj
oziroma ohranjanje doseZenega mora Obcina nadaljevati s sistemsko podporo vrhunskemu
Sportu, Se posebej na podrodjih, kjer zaradi majhnosti Sportnega trga vrhunski Sport ne more
doseci zadostne ekonomske podpore iz drugih javnih virov ali s strani zasebnega kapitala.

V skladu s Pravilnikom se sofinancira:
- kategorizirane Sportnike (na podlagi obvestila Olimpijskega komiteja Slovenije).

VI. RAZVOJ CLOVESKIH VIROV
Za uspesno in ucinkovito izvajanje nacrtov in nalog na podrocju Sporta je nujno potrebno
strokovno znanje ter permanentno izobrazevanje strokovnih delavcev, izvajalcev Sportnih
programov in tehniénega osebja pri zahtevnem urejanju in vzdrzevanju narasS€ajocega Stevila
kvalitetnih Sportnih objektov.

Strokovno in organizacijsko delo v klubih zahteva veliko angaziranost in predanost trenerjev.



Stevilo in obseg sofinanciranja trenerjev je dologen na podlagi meril za vrednotenje in izbor
programov Sporta in kandidatur, ki prispejo na javni razpis. Merila dolo¢ajo, da ¢e opravlja
profesionalni trener e kak3Sno drugo delo in mu delo v klubu ne predstavlja edini vir
zasluzka, se klubu prizna sofinanciranje trenerja v vi8ini najve¢ do 50 % sredstev najvisje
ovrednotenega sofinanciranja profesionalnega trenerja.

Nadaljnjega razvoja Sporta si ni mogoCe predstavljati brez permanentnega izobrazevanja,
usposabljanja in izpopolnjevanja strokovnih kadrov. Proces treniranja je zahtevna strokovna
in organizacijska naloga. Usposobljen strokovni kader je predpogoj za ustrezno vadbo, za
razvoj Sportnikov in nenehno uravnavanje procesa treninga.

VIl. VECJE SPORTNE PRIREDITVE

Veéje Sportne prireditve pomenijo promocijo Sporta in so spodbuda za razvoj in napredek
Sportnih panog. Sredstva za sofinanciranje vecjih Sportnih prireditev so razdeljena preko
javnega razpisa. Obcina sofinancira materialne stroSke Sportnih prireditev (najemnino
objekta, propagandni material, sodnidke stroSke in stroSke nastopajocih), in sicer najve¢ v
viSini 50 % stroSkov, katerih namen je pospeSevati motivacijo za Sport in Sportno aktivnost
ter imajo promocijski ucinek na Sport, gospodarstvo in turizem. Prednost bodo imele
prireditve mednarodnega in drZzavnega pomena, tradicionalne prireditve in mnozi¢ne
rekreativne prireditve.

Vill.  MEDNARODNO SODELOVANJE

Pravega institucionalnega ¢ezmejnega sodelovanja je relativno malo. Stiki in sodelovanje
potekajo na nivoju klubov in druStev v okviru prijateljskih sre€aj in manj na pravem
tekmovalnem nivoju. Kljub temu so postavljene dobre osnove za dvig ravni sodelovanja in
zamisli o pravih ¢ezmejnih tekmovanjih.

Pomemben element razvoja $porta predstavlja tudi vkljuéevanje v evropske projekte. Ceprav
dosedaniji poskusi niso bili uspesni, je s projekti v okviru EU potrebno nadaljevati.

IX. INVESTICIJE

Pri gradnji oziroma obnavljanju Sportne infrastrukture izven Sportnega parka je nujno
upostevati kriterije za ¢im vecjo izkoriS€enost Sportnih objektov. V okviru danih moznosti je
zato potrebno pri gradnjah in adaptacijah zdruzevati cilie na podrocju Sporta s cilji na
podro¢ju Solstva (Solske telovadnice) ali cilii na podrocju delovanja krajevnih skupnosti
(ve€namenski objekti).

X. INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE

Gre za pomemben segment obnove, izboljSanja in ohranjanja Sportnih objektov na
primernem nivoju. Redno in kvalitetho vzdrzevanje in obnavljanje je predpogoj za
funkcionalno rabo.

6. ¢len

Razpolozljiva proraCunska sredstva se razdelijo na podlagi javnega razpisa, na katerega se
lahko prijavljajo zainteresirani klubi in drustva ter drugi izvajalci, kot to dolo¢a Pravilnik.
Predlozeni programi na javnem razpisu so podlaga za ustrezno vrednotenje in spremljanje
izvajanja programov, Ki jih sofinancira Obcina.



Iz proraduna Obgine Renée-Vogrsko za proracunsko leto 2012 se na postavki 1805 — Sport
in prostoCasne aktivnosti za izvajanje programov iz Letnega programa Sporta zagotovijo

sredstva v ocenjeni visini 87.247 EUR za:

SOFINANCIRANJE PROGRAMOV SPORTA 87.247
Sofinanciranje Sportnih drustev 72.666
Vecje Sportne prireditve 3.672
Sofinanciranje Sporta v vrtcih in Solah 410
Vzdrzevanje Sportnih objektov 10.499
Delez prorac¢unskih sredstev, namenjen za ODSTOTKI
sofinanciranje programa Sporta — razpis 2012

Sofinanciranje profesionalnih trenerjev 11,16
Interesna Sportna vzgoja predSolskih in Soloobveznih 14,55
otrok

Interesna $portna vzgoja mladine 2,00
Sportna vzgoja otrok in mladine, usmerjenih v kakovostni 43,64
in vrhunski Sport

Kakovostni Sport 9,22
Vrhunski Sport 11,64
Sportna rekreacija 6,79
Sport invalidov 1,00
SKUPAJ 100

7. Clen

Obvezni Sportni programi Solske Sportne vzgoje, ki se izvajajo v javnih Sportnih objektih,
imajo prednost pred vsemi drugimi izvajalci lethnega programa.

Sportna drustva in njihova zdruZenja imajo pod enakimi pogoji prednost pri izvajanju letnega
programa Sporta.

Sportnim drustvom, ki izvajajo letni program, so $portni objekti dostopni pod enakimi pogoiji.
Sportna drustva, ki izvajajo letni program, imajo prednost pri uporabi javnih $portnih objektov
pred drugimi izvajalci.

8. Clen

Nadzor nad porabo javnih sredstev, pridobljenih v okviru javnega razpisa ter vsebino
izvedenih programov, vrsi obCinska uprava.

9. ¢len

Na osnovi sprejetega Letnega programa Sporta v Obcini Ren€e-Vogrsko za leto 2012 ter
Pravilnika o sofinanciranju programov $porta v Obcini Ren€e-Vogrsko z Merili za vrednotenje
in izbor programov Sporta bo objavljen javni razpis za sofinanciranje programov Sporta.

Stevilka: 00701-10/2012-1
Bukovica, 8. 3. 2012
AleS Bucik, I. r.
Zupan



Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno
preciSceno besedilo, 76/08, 79/09 in 51/10), 29. ¢lena Zakona o javnih financah (Uradni list
RS, st. 79/99, 124/00, 79/01, 30/02, 56/02-ZJU, 127/06-ZJZP, 14/07-ZSPDPO, 109/08,
49/09, 107/10 in 110/11-ZDIU12) ter 18. Clena Statuta Obcine Rence-Vogrsko (Uradni list
RS, §t. 7/07, 1/09 in 5/12), je Obcinski svet ObCine Rence-Vogrsko na 12 . redni seji, dne 8.
3. 2012, sprejel

O DL O K
O PRORACUNU OBCINE RENCE - VOGRSKO ZA LETO 2012

Splosna dolocbha

1. ¢&len
(vsebina odloka)

S tem odlokom se za Obclino Rence-Vogrsko za leto 2012 doloajo proraun, postopki
izvrSevanja proracuna ter obsega zadolZzevanja in porostev obcine in javnega sektorja na
ravni obCine (v nadaljnjem besedilu: proracun).

Visina in struktura proracduna

2. ¢len
(sestava proracuna in viSina sploSnega dela proracuna)

Proracun sestavljata splosni in posebni del prora¢una.
Splosni del proracuna sestavljajo bilanca prihodkov in odhodkov, racun financnih terjatev in
nalozb ter racun financiranja. Za leto 2012 je na ravni podskupin kontov dolo¢en v naslednjih

zneskih:

I. SPLOSNI DEL PRORACUNA
A. BILANCA PRIHODKOQOV IN ODHODKOV

|. SKUPAJ PRIHODKI (70+71+72+73+74+78) 4.536.167 €
TEKOCI PRIHODKI (70+71) 3.426.545 €
70 DAVCNI PRIHODKI 2.779.896 €
700 Davki na dohodek in dobi¢ek 2.290.971 €
703 Davki na premozenje 321.607 €
704 Domaci davki na blago in storitve 157.029 €
706 Drugi davki 10.289 €
71 NEDAVCNI PRIHODKI 646.649 €
710 Udelezba na dobic¢ku in dohodki od premozenja 612.122 €
711 Takse in pristojbine 1.450 €
712 Globe in druge denarne kazni 169 €
713 Prihodki od prodaje blaga in storitev 5.354 €
714 Drugi nedavcni prihodKi 27.554 €
72 KAPITALSKI PRIHODKI 101.200 €

720 Prihodki od prodaje osnovnih sredstev 21.200 €



722 Prihodki od prodaje zemljiS¢ in neopredmetenih
dolgoro¢nih sredstev

73 PREJETE DONACIJE
730 Prejete donacije iz domacih virov
74 TRANSFERNI PRIHODKI
740 Transferni prihodki iz drugih javnofinancnih institucij

741 Prejeta sredstva iz drzavnega proraCuna iz sredstev
proracuna Evropske UNIJE

78 PREJETA SREDSTVA 1Z EVROPSKE UNIJE
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij

[I. SKUPAJ ODHODKI (40+41+42+43+45)
40 TEKOCI ODHODKI
400 Plage in drugi izdatki zaposlenim
401 Prispevki delodajalcev za socialno varnost
402 Izdatki za blago in storitve
403 Placila domacih obresti
409 Rezerve
41 TEKOCI TRANSFERI
410 Subvencije
411 Transferi posameznikom in gospodinjstvom
412 Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam
413 Drugi tekoCi domaci transferi
42 INVESTICIJSKI ODHODKI
420 Nakup in gradnja osnovnih sredstev
43 INVESTICIJSKI TRANSFERI

431 Investicijski transferi pravnim in fizi€énim osebam, ki
niso proracunski uporabniki

432 Investicijski transferi proraCunskim uporabnikom

11, PRORAC'}UNSKI PRESEZEK
(PRORACUNSKI PRIMANJKLJAJ)
(1. -1)
(Skupaj prihodki minus skupaj odhodki)

111/1. PRIMARNI PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ)
(I. - 7102) - (1. - 403 - 404)

80.000 €

217.000 €
217.000 €
771.922 €

87.891 €
684.031 €

19.500 €
19.500 €

4.917.049 €
1.401.756 €
259.626 €
42.280 €
1.039.113 €
16.400 €
44.337 €
1.460.186€
28.265 €
748.775 €
225.108 €
458.038 €
1.910.167 €
1.910.167 €
144.939 €
23.875€

121.064 €

-380.882 €

-365.994 €

(Skupaj prihodki brez prihodkov od obresti minus skupaj odhodki brez plagil

obresti) 3 ;
lll/2. TEKOCI PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ)

(70+ 71) - (40 + 41)

(Tekogi prihodki minus tekoCi odhodki in teko€i transferi)

B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB

IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA
KAPITALSKIH DELEZEV (750+751+752)

75 PREJETA VRACILA DANIH POSOQJIL IN PRODAJA
KAPITALSKIH DELEZEV

564.602 €

10

10



750 Prejeta vracila danih posaijil 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 0
752 Kupnine iz naslova privatizacije 0
V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH 0
DELEZEV (440+441+442)
44 DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH 25.854 €
DELEZEV
441 Povecanje kapitalskih delezev v financnih institucijah 25.854 €
VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN -25.854 €
SPREMEMBE KAPITALSKIH DELEZEV (IV. — V)
C. RACUN FINANCIRANJA
VIl. ZADOLZEVANJE (500+501) 160.000 €
50 ZADOLZEVANJE 160.000 €
500 Domace zadolzevanje 160.000 €
VIil. ODPLACILO DOLGA (550+551) 38.676 €
55 ODPLACILO DOLGA 38.676 €
550 Odplacila domacega dolga 38.676 €
IX. SPREMEMBA STANJA SREDSTEV NA RACUNU -285.412 €
(L+IV.+VIL.-11.-V.-VIII.)
X. NETO ZADOLZEVANJE (VIL.-VIII.) 0 121.324 €
XI. NETO FINANCIRANJE (VI.+X.-1X.) 380.882 €
Xll. STANJE SREDSTEV NA RACUNIH NA DAN 31.12. 304.452 €

PRETEKLEGA LETA

Posebni del proracuna sestavljajo finan¢ni nacrti neposrednih uporabnikov, ki so razdeljeni
na naslednje programske dele: podrolja proradunske porabe, glavne programe in
podprograme, predpisane s programsko klasifikacijo izdatkov ob¢inskih proracunov.
Podprogram je razdeljen na proraCunske postavke, te pa na podskupine kontov in konte,
doloCene s predpisanim kontnim nacrtom.

Posebni sestavni del proracuna je tudi Nacrt razvojnih programov.

Posebni del proracuna in nadrt razvojnih programov sta sestavna dela proracuna in se
objavita na spletni strani Ob¢ine Rence—-Vogrsko.

3. Clen
(proraCunski skladi)

Proracunski skladi so:
1. proraunska rezerva
2. splosna proracunska rezervacija

ProraCunska rezerva je organizirana kot proracunski sklad. ProraCunska rezerva se v letu
2012 oblikuje v visini 14.337 €. ProraCunska rezerva se uporablja za namene dolo¢ene v 49.
¢lenu Zakona o javnih financah.



Zupan lahko na predlog sluzbe za finance samostojno odloga o porabi zbranih razpolozZljivih
sredstev proracunske rezerve za posamezni namen. O tem polletno poro¢a obcinskemu
svetu.

V primerih porabe sredstev, ki presegajo viSino doloCeno v prejSnjem odstavku, odlo¢a
Obginski svet s posebnim odlokom.

V proraunu se del predvidenih proracunskih prejemkov vnaprej ne razporedi, ampak zadrzi
kot sploSna proraCunska rezervacija, ki se v proraunu posebej izkazuje. SploSna
proracunska rezervacija v letu 2012 znasa 30.000 €.

Porabljena sredstva splodne proraCunske rezervacije se razporedijo pri uporabnikih na
postavko, na katero se nanasajo, ¢e takSne postavke ni, pa se zanje odpre nova postavka. O
uporabi sredstev sploSne proraunske rezervacije odlo¢a zupan in o tem pismeno obvesca
obcinski svet ob obravnavi porocila porabe proracuna.

IzvrSevanje prora¢una
4. ¢len

Sredstva obcinskega proraduna se praviloma delijo med letom enakomerno med vse
uporabnike v okviru dosezenih prihodkov in v odvisnosti od zapadlih obveznosti v skladu z
likvidnostnim poloZajem.

Neposredni uporabniki obc&inskega proraCuna so obcinski svet, nadzorni odbor, Zupan,
oblinska uprava, krajevne skupnosti in reZijski obrat. Posredni uporabniki sredstev
obcinskega proraCuna so javni zavodi in javni skladi, katerih ustanovitelj oz. soustanovitelj je
obcina.

Uporabniki ob¢inskega proracuna so dolzni uporabljati sredstva ob&inskega proracuna le za
namene, ki so opredeljeni v bilanci prihodkov in odhodkov, ra¢unu financnih terjatev in
nalozb ter podrocjih proradunske porabe v skladu s Programsko klasifikacijo izdatkov
obcinskih proradunov.

Pri investicijskih projektih, kjer so poleg obclinskega proracuna predvideni drugi viri
financiranja se Crpanje obcCinskih lastnih sredstev vrSi v sorazmernem deleZzu glede na
pridobljena sredstva iz drugih virov.

Uporabniki obdinskega proratuna ne smejo prevzemati na raCun proraCuna obveznosti, ki
presegajo s proratunom dologena sredstva za posamezne namene.

5. ¢len
(najvedji dovoljeni obseg prevzetih obveznosti v breme proracunov prihodnjih let)

Neposredni uporabnik lahko v teko€em letu za projekte iz nacrta razvojnih programov pri¢ne
s postopkom prevzemanja obveznosti za celotno vrednost del, ki je vkljuCena v nacrt
razvojnih programov.

Skupaj prevzete obveznosti, ki bodo zahtevale placilo v naslednjih letih iz naslova tekoc&ih
odhodkov in tekoCih transferov pa ne smejo presegati 80% sredstev zagotovljenih v
sprejetem lethem proracunu za posamezno nalogo.

Omeijitve iz tega €lena ne veljajo za prevzemanje obveznosti z najemnimi pogodbami in
prevzemanje obveznosti za dobavo elektrike, telefona, vode, komunalnih storitev in drugih
storitev, potrebnih za operativno delovanje neposrednih uporabnikov.



Omeijitve se ne nanaSajo tudi na prevzemanje obveznosti, ki se v celoti ali v preteznem delu
financirajo iz namenskih prihodkov in prihodkov donacij.

Prevzete obveznosti iz tega Clena se naclrtujejo v finanCnem nacrtu neposrednega
uporabnika in nacrtu razvojnih programov.

6. Clen
(namenski prihodki in odhodki proracuna)

Namenski prihodki proracuna so poleg prihodkov, dolo€enih v prvem stavku prvega odstavka
43. ¢lena ZJF, tudi naslednji prihodki:
e prihodki pozarne takse po 59. ¢lenu Zakona o varstvu pred pozarom, ki se uporabijo
za namene, dolocene v tem zakonu,
okoljska dajatev za onesnazevanje okolja zaradi odlaganja odpadkov,
taksa za obremenjevanje voda,
sredstva iz drzavnega proracuna,
sredstva iz EU,
Prihodki krajevnih skupnosti Bukovica — Vol&ja Draga, Rence in Vogrsko (prihodki od
najemnin in grobarin, dotacije),
turisti¢na taksa,
o prihodki od koncesijskih dajatev od iger na sreco,
pristojbina za vzdrZzevanje gozdnih cest.

Namenska sredstva, ki niso bila porabljena v tekoCem letu se prenesejo v proracun
naslednjega leta.

7. Clen
(prerazporejanje pravic porabe)

O prerazporeditvah pravic porabe v posebnem delu proraCuna med glavnimi programi v
okviru podrocja proracunske porabe odlo¢a na predlog neposrednega uporabnika predstojnik
neposrednega uporabnika — Zupan.

Predsedniki krajevnih skupnosti lahko s pisnimi sklepi prerazporedijo sredstva znotraj
posamicne krajevne skupnosti — neposrednega uporabnika proracuna. Pisni sklepi morajo
biti predhodno potrjeni na svetu krajevne skupnosti. Potrjeni sklepi morajo biti najpozneje do
konca vsakega meseca dostavljeni v sluzbo za finance obcine.

Osnova za prerazporejanje pravic porabe je zadnji sprejeti proracun, spremembe prorauna
ali rebalans proracuna.

Zupan lahko s pisnimi sklepi v posebnem delu proraduna prerazporedi sredstva med
glavnimi programi v okviru podrocja proracunske porabe.

Zupan lahko uvede novo proradunsko postavko-konto, &e pri tem ohrani enak znesek
sredstev podroéja proraéunske porabe

Sluzba za finance lahko uvede nove podkonte ali prerazporedi sredstva med posameznimi
podkonti, v kolikor to zahteva ekonomska klasifikacija odhodkov, brez pisnih sklepov. Vsaki
proracunski postavki lahko dolo¢i novo programsko in funkcionalno klasifikacijo, ¢e je to
potrebno zaradi pravilnega knjizenja porabe ali uvrstitve.

Dolocilo prejSnjega odstavka se smiselno uporablja tudi za krajevne skupnosti.



V primeru, da neposredni uporabnik prejme namenska sredstva, ki niso bila predvidena s
tem odlokom, se za ta namen odpre nova postavka proracuna, na strani odhodkov za isti
namen.

8. ¢len

Pogodbe za nabavo blaga, narocilo storitev in oddajo gradenj v breme proracunskih sredstev
se lahko sklene samo v skladu s predpisi o0 javnem narocaniju in navodili Zupana.

Sredstva subvencij, posoijil in drugih oblik pomog¢i neproracunskim porabnikom se dodelijo na
podlagi predhodno izvedenega javnega razpisa v sredstvih javnega obveS€anja. Nacin
dodelitve in viSina dodeljenih sredstev mora biti usklajena s predpisi o drzavnih pomoceh.

Prejemniki proracunskih sredstev prejmejo proradunska sredstva na osnhovi pogodbe,
sklenjene na podlagi javnega razpisa, odloCbe, sklepa obclinskega sveta in sklepa ali
odredbe Zupana.

9. ¢len

Razpolaganje s finanénim in stvarnim premoZenjem obc&ine se opravi v skladu z vladno
uredbo in na podlagi predhodno izvedenega javnega razpisa (javha ponudba, javno vabilo k
dajanju ponudb, javna drazba), razen za zasedena stanovanja, nepremicnine v solastnistvu,
zamenjave nepremic¢nin v javnem interesu, oddajanje stanovanj zaposlenim pri
neposrednem uporabniku. Kupnina od prodaje nepremi¢nin se uporabi le za nakup
nepremicnin.

Neposredni porabniki ob¢inskega proracuna krajevne skupnosti morajo za vse pravne posle,
ki imajo za posledico prevzem obveznosti ali odtujitev sredstev v vrednosti nad 4.000 €
predhodno pridobiti pisno soglasje Zupana.

10. ¢len
(obseg zadolZzevanja obcine in izdanih porostev obcine)

Ob¢ina se lahko likvidnostno zadolzi najve¢ do vidine 5% sprejetega prorauna, ¢e zaradi
neenakomernega pritekanja prejemnikov izvrSevanje proracuna ne more uravnovesiti.
Likvidnostni dolg mora biti poravnan najkasneje do 31. 12. 2012, o zadolZitvi pa odloCa
Zupan.

Za kritje presezkov odhodkov nad prihodki v bilanci prihodkov in odhodkov, se obcina za
proracun leta 2012 lahko zadolzi do viSine 160.000 €.

Vsi neposredni in posredni uporabniki prorauna morajo na zahtevo sluzbe za finance prosta
denarna sredstva najprej ponuditi proracunu, Ce je to potrebno za zagotovitev likvidnosti oz.
za izvrSevanje proracuna.

Obcina ne bo dajala porostev za izpolnitev obveznosti javnih zavodov in javnih podijetij,
katerih ustanoviteljica je. V kolikor pa bi bilo to potrebno, se bodo poroStva sprejemala s
sklepom obcCinskega sveta.

11. Clen
(odpis dolgov)

Ce so izpolnjeni pogoji iz 77. &lena Zakona o javnih financah, lahko Zupan dolZniku do vi$ine
1.000 € odpisSe oziroma delno odpise placilo dolga.

Porocanje



12. ¢len

Javna podijetja, javni gospodarski zavodi, javni skladi in podjetja, kjer je Ob&ina Rence—
Vogrsko soustanoviteljica so dolzni predloziti letno porocilo z bilanénimi podatki do 31. 3.
tekoCega leta za preteklo leto ter trimeseéna porocila o stanju zadolzenosti.

13. ¢len
Proracunski porabniki lahko porabijo lastne prihodke za razvoj svoje dejavnosti.

O visini in porabi lastnih prihodkov proracunski porabniki poro¢ajo Obg¢ini Renée-Vogrsko ob
oddaji letnega porodila z bilancami do 28. 2. tekoCega leta za preteklo leto.

14. Clen

Zupan Obégine René&e-Vogrsko poroga obg&inskemu svetu o veljavnem proraéunu za leto 2012
in njegovi realizaciji z ustreznimi obrazlozitvami , za obdobje 1.1. — 30.6.2012 v drugi polovici
leta in za obdobje 1.1.-31.12.2012 v prvi polovici naslednjega leta.

Zgoraj navedeno se smiselno uporablja tudi za krajevne skupnosti.

Po potrditvi polletnega in letnega porocCila na svetu krajevne skupnosti, predsednik predloZi
potrieno poroc€ilo Zupanu, najpozneje do 15.7.2012.

Prehodne in konéne doloc¢be

15. Clen
(zaCasno financiranje v letu 2013)

V obdobju zafasnega financiranja Obcine Rence-Vogrsko v letu 2013, ¢e bo zacdasno
financiranje potrebno, se uporablja ta odlok in sklep o dolocitvi zacasnega financiranja.

16. Clen
(uveljavitev odloka)

Ta odlok se objavi v Uradnih objavah obcinskega glasila Obcine Rencde-Vogrsko in za¢ne
veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 00701-5/2012-1
Bukovica, 8. 3. 2012
AleS Bucik, I. r.
Zupan



Na podlagi 4. ¢lena Odloka o priznanjih Ob¢ine Rence-Vogrsko (Uradne objave v ob&inskem
glasilu, &t 3/08) je obcinski svet Ob¢ine Rence-Vogrsko na 12 redni seji dne 8. 3. 2012,
sprejel

SKLEP
o podelitvi ob¢inskih priznanj za leto 2012

Obcina Rence-Vogrsko v letu 2010 podeli tri Plakete naslednjim prejemnikom:
e Skupina veteranov pihalnega orkestra Vogrsko

o Jozef Stibilj

e Drustvo upokojencev Bukovica — Volc¢ja Draga

Plakete Obcine Rence-Vogrsko se podelijo na slavnostni seji obCinskega sveta Obcine
Rence-Vogrsko, ki bo aprila 2012.

Ta sklep velja takoj.

Stevilka: 00701-4/2012-1
Bukovica, 8. 3. 2012
AlesS Bucik, I. r.

Zupan
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