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OBCINA RENCE-VOGRSKO

Na podlagi 33. ¢lena Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti
predSolske vzgoje (Uradni list RS, &t. 27/14 in 47/17 — neuradno preci§¢eno besedilo §t. 1),
17. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno precis¢eno besedilo, 25/08,
98/09-ZIUZGK, 36/10, 94/10 — ZIU, 62/10-ZUPJS, 94/10 — ZIU, 40/11 — ZUPJS-A, 40/12 -
ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in 55/17) in 18. ¢lena Statuta Obc&ine Ren&e-Vogrsko (Uradni list RS,

8t. 22/12 — uradno precis¢eno besedilo, 88/15 in 14/18) je Obcinski svet Obcgine Rence-
Vogrsko na 25. redni seji, dne 19. 6. 2018, sprejel

SKLEP

1.
Obcina Rencge-Vogrsko daje Osnovni $oli Lucijana Bratkovi¢a Bratu$a Rence soglasje, da v
Solskem letu 2018/2019 oblikuje 8 oddelkov vrtca, in sicer 5 oddelkov v Vrtcu Renc¢e in 3
oddelke v Vrtcu Bukovica.

2.
Obgina Ren&e-Vogrsko daje OS Lucijana Bratkovi¢a Bratusa Rende soglasje k sistemizaciji
17,00 strokovnih delavcev in 6,812 ostalih delavcev v Vrtcu pri OS Lucijana Bratkoviéa
Bratusa Rence v Solskem letu 2018/2019. Dodatno zaposlen delavec izvaja svoje obveznosti
predvsem kot delavec v posebnem projektu, pomo¢ v nadomes€anju odsotnih delavk, ki
neposredno delajo z otroki, po potrebi pa tudi v administraciji in radunovodstvu.

Obéina Ren&e-Vogrsko daje OS Lucijana Bratkoviéa Bratusa Rende soglasje k sistemizaciji
nadstandardnega delovnega mesta »Lazja pisarniska dela — invalid lll. kategorije« s polnim
delovnim ¢asom v 38. plaénem razredu v vricu v Renc¢ah.

3.
Obgina Renée-Vogrsko daje OS Lucijana Bratkoviéa Bratusa Rence soglasje k uporabi
fleksibilnega normativa, kot sledi:
- za dve heterogeni skupini otrok drugega starostnega obdobja se za maksimalno
stevilo otrok v skupini namesto Stevila 19 doloci Stevilo 21,
- za eno heterogeno skupino otrok prvega starostnega obdobja se za maksimalno
stevilo otrok v skupini namesto Stevila 10 dologi Stevilo 12.

4.
Ta sklep pricne veljati takoj.
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