OBCINA RENCE-VOGRSKO
Bukovica 43, 5293 Volc¢ja Draga

Na podlagi sedmega odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno
prec¢iséeno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 -
ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb; v nadaljevanju: ZJU), 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih
(Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS,
81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22 in 54/22 — ZUPS-1) in Pravilnika o
sistemizaciji delovnih mest v ob¢inski upravi Ob¢ine Renée-Vogrsko st. 10001-7/2017-1 z dne 29. 9. 2017 (s
spremembami in dopolnitvami) Zupan Ob¢ine Rence-Vogrsko objavlja prosto strokovno-tehni¢no delovno mesto

STROKOVNI SODELAVEGC VII/2 (Il) (m/%)

v Oddelku za okolje in prostor
(Sifra delovnhega mesta: J017137)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splo$nih pogojev, ki jih dolo¢ajo predpisi s
podroc¢ja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:

— ima pridobljeno izobrazbo, ki ustreza najmanj specializaciji po visjesolski izobrazbi (prejsnji) ali
najmanj visokosolski strokovni izobrazbi (prej$nji) ali najmanj visokoSolski strokovni izobrazbi (1. bolonjski
stopnji) ali najmanj visokoS$olski univerzitetni izobrazbi (1. bolonjski stopnji),

— najmanj 3 leta delovnih izkusenj,

— vozniski izpit B kategorije.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati s poznavanjem podrocij nalog delovnega mesta.

Po trinajsti tocki 6. ¢lena ZJU se kot delovne izkusnje Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se
zahteva ista stopnja izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje se
Stejejo tudi delovne izkus$nje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero
se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkusnje
se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Izbrani
kandidat bo delovne izkusnje dokazoval z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in
stopnja izobrazbe.

Opis del in nalog delovnega mesta:

izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem podrocju,

— sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiva in vodenje potrebnih evidenc,

— izvajanje nadzora nad pravilnim in pravo¢asnim izvajanjem pogodbenih obveznosti,

— organiziranje in izvajanje nadzora nad izvajanjem tehni¢ne pomo¢i in pripravo nadzornih poro€il,

— izvajanje nadzora nad vzdrzevanjem in popravilom gradbenih objektov,

— pripravljanje projektov in investicijskih programov ter opravijanje nadzora nad investicijami,

— spremljanje javnih objav, razpisov in nate¢ajev za pridobivanje sredstev s svojega delovnega podrogja,

— izvajanje programov opremljanja stavbnih zemljis¢,

— pripravijanje programov za izvajanje vzdrzevalnih in investicijskih vzdrZzevalnih del na obcinskih
infrastrukturnih objektih in napravah ter nadziranje izvajanja teh del,

— pripravljanje programov za izvajanje vzdrzevalnih in investicijskih vzdrzevalnih del na stanovanjskih in

poslovnih objektih v lasti obgine,




— opravljanje nalog na podro¢ju gospodarskih javnih sluzb,

— zagotavljanje pripravljanja strokovnih podlag za organizirano stanovanjsko gradnjo in reSevanije,
stanovanjskih problemov, zlasti socialnih kategorij, ter s tem v zvezi skrb za pripravo, komunaino urejanje in
oddajo stavbnih zemljiS¢;

— skrb za pripravo, izdelavo in izvajanje programov komunaine in energetske dejavnosti,

— vodenje, koordiniranje in nadziranje del in nalog s podrocja javnih povrsin,

— opravlja naloge na podro¢ju stanovanjskega gospodarstva,
spremljanje stanja na podrocju urejanja prostora in skrb za zakonitost in red v prostoru;

— priprava porogil o stanju na podrogju urejanja prostora;

— opravljanje nalog na podrocju varnosti cestnega prometa, preventive in vzgoje v cestnem prometu;

— koordiniranje dela z rezijskim obratom;

— izvajanje postopkov javnih narog€il,

— planiranje in nadzor nad porabo sredstev s svojega delovnega podrogja,

— opravljanje drugih nalog, ki sodijo v podrocje dela oddelka in

— druge naloge po nalogu Zupana, direktorja obginske uprave in vodje oddelka.

Prijava mora biti oddana na predpisanem obrazcu, ki je sestavni del javne objave in mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja/raven in
smer/podrocje izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. opis delovnih izkugenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkusenj (opis
mora vsebovati navedbo delodajalca oz. druge fizicne ali pravne osebe za katero je kandidat opravljal delo,
datum zacetka in konca opravljanja dela, opis dela ter stopnja zahtevnosti delovnega mesta),

3. pisno izjavo o opravljenem vozniSkem izpitu B kategorije in da je le-ta veljaven.

Zazeleno je, da prijava vsebuje kratek Zivijenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe navede tudi
druga znanja in ves&g¢ine, ki jih je pridobil. Kandidat naj delovne izkus$nje, zaradi katerih ima lahko prednost pri
izbiri, posebej izpostavi.

Z izbranim kandidatom bo delovno razmerje sklenjeno za nedolo¢en ¢as, s polnim delovnim éasom in s poskusnim
delom v trajanju treh mesecev. Izbrani kandidat bo delo opravljal na Ob¢ini Renée-Vogrsko, Bukovica 43, 5293
Voi¢ja Draga.

Kandidati posljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z oznaébo: »za javno objavo - Strokovni sodelavec
VII/2 (1) « na naslov: Obgina Rence — Vogrsko, Bukovica 43, 5293 Vol&ja Draga, in sicer v roku 15 dni po objavi
na spletni strani Ob&ine Rence-Vogrsko in na Zavodu RS za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi
elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: info@rence-vogrsko.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena
z elektronskim podpisom. Ce je prijava poslana po posti, se §teje, da je pravotasna, ¢e je oddana na posto
priporoceno, in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v 8 dneh po zakljuéenem postopku izbire. Obvestilo o kon&ani izbiri bo
objavljeno na spletni strani Ob¢ine Renée-Vogrsko (https:// www.rence-vogrsko.si/).

Dodatne informacije o izvedbi postopka je mogoée dobiti pri Speli Glusi¢ na tel. t. 05 338 4503.

V besedilu javne objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenske
in moske.
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